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INFORME D’AUDITORIA DE COMPTES ANUALS ABREUJATS EMES PER UN AUDITOR
INDEPENDENT

A la Comissi6 Executiva d’ ASSOCIACIO BARCELONA GLOBAL
per encarrec de la propia Comissié Executiva

Opinio

Hem auditat els comptes anuals abreujats adjunts de I'ASSOCIACIO BARCELONA GLOBAL (en
endavant, |'Entitat), que comprenen el balang abreujat a 31 de desembre de 2024, el compte de
perdues i guanys abreujat, 'estat de canvis en el patrimoni net i la memoria abreujada
corresponents a I'exercici finalitzat en aguesta data.

Segons la nostra opinid, els comptes anuals abreujats adjunts expressen, en tots els aspectes
significatius, la imatge fidel del patrimoni i de |a situacié financera d’ ASSOCIACIO BARCELONA
GLOBAL a 31 de desembre de 2024, aixi com dels seus resultats corresponents a I'exercici anual
finalitzat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu d'informacio financera que resulta
d'aplicacié (que s'identifica en la nota 2 de la memoria) i, en particular, amb els principis i criteris
comptables que hi estiguin continguts.

Fonament de Popinid

Hem dut a terme la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat
d'auditoria de comptes vigent a Espanya. Les nostres responsabilitats d’acord amb aquestes
normes es descriuen més endavant en la seccié Responsabilitats de 'auditor en relacié amb
I'auditoria dels comptes anuals abreujats del nostre informe.

Som independents de I'Entitat de conformitat amb els requeriments d'ética, inclosos els
d'independéncia, que sén aplicables a la nostra auditoria dels comptes anuals a Espanya segons
allé que exigeix la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria de comptes. En aquest sentit,
no hem prestat serveis diferents als de I'auditoria de comptes ni hi han concorregut situacions o
circumstancies que, d’acord amb alld que estableix I'esmentada normativa reguladora, hagin
afectat la necessaria independéncia de manera que s'hagi vist compromesa.

Considerem que l'evidéncia d'auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per a la nostra opinié.

Aspectes més rellevants de l'auditoria

Els aspectes més rellevants de I'auditoria sén aquells que, segons el nostre judici professional,
han estat considerats com els riscos d’incorreccié material més significatius en la nostra auditoria
dels comptes anuals del periode actual. Aquests riscos han estat tractats en el context de la
nostra auditoria dels comptes anuals en el seu conjunt, i en la formacio de la nostra opinio sobre
aquests, i no expressem una apinié per separat sobre aguests riscos.

Integritat de les despeses incorregudes en l'exercici:
Un risc inherent de les associacions es deriva de la correcta naturalesa, meritacio, existéncia e

integritat de les despeses, motiu pel qual aquest aspecte ha estat considerat un dels riscs mes
significatius de la nostra auditoria.
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Els nostres procediments d'auditoria per abordar aguesta questido han inclos, entre altres, els
seglients:

- Hem obtingut coneixement dels procediments interns implementats per I'Entitat per a la
determinacié i autoritzacié de les despeses incorregudes en I'exercici.

- Hem revisat per una mostra estadistica de despeses del exercici 2024, el compliment dels
procediments interns implementats per 'Entitat per a I'autoritzacié per part dels responsables
corresponents.

- Hem revisat la correcta naturalesa e imputacié de les despeses incorregudes en el 2024 per
a una mostra estadistica.

- Hem verificat que en la meméria adjunta s'hi inclouen els desglossaments i la informacié que
requereix el marc d’informacié financera aplicable.

Responsabilitat de la Comissioé Executiva en relacié als comptes anuals abreujats

La Comissid Executiva és responsable de formular els comptes anuals abreujats adjunts, de
forma que expressin la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats
d’ASSOCIACIO BARCELONA GLOBAL, de conformitat amb el marc normatiu d’'informacié
financera aplicable a I'entitat en Espanya, i del control intern que considerin necessari per a
permetre la preparacié de comptes anuals lliures d'incorreccid material, deguda a frau o error.

En la preparacié dels comptes anuals abreujats, la Comissié Executiva és responsable de la
valoracié de la capacitat de I'Entitat per continuar com a empresa en funcionament, revelant,
segons correspongui, les qlestions relacionades amb I'empresa en funcionament, i utilitzant el
principi comptable d’empresa en funcionament excepte si la Comissié Executiva té intencié de
liquidar 'Entitat o de cessar les seves operacions, o bé no existeixi cap altra alternativa realista.

Responsabilitats de I‘auditor en relacié amb l'auditoria dels comptes anuals abreujats

Els nostres objectius sén obtenir una seguretat raonable que els comptes anuals abreujats en el
seu conjunt estan lliures de incorreccié material, a causa de frau o error, i emetre un informe
d'auditoria que conté la nostra opinio.

Seguretat raonable és un alt grau de seguretat perod no garanteix que una auditoria realitzada de
conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria de comptes vigent a Espanya
sempre detecti una incorreccié material quan existeixi. Les incorreccions poden tenir lloc per frau
o error i es consideren materials si, individualment o de forma agregada, es pot preveure
raonablement que influeixen en les decisions econdmiques que els usuaris prenen basant-se en
els comptes anuals.

Com a part d’'una auditoria de conformitat amb la normativa reguladora de I'activitat d'auditoria
de comptes a Espanya, apliquem el nostre judici professional i mantenim una actitud
d'escepticisme professional durant tota I'auditoria. També:

« |dentifiguem | valorem els riscos d'incorreccid material en els comptes anuals, a causa de
frau o error, dissenyem i apliquem procediments d'auditoria per respondre a aquests riscos i
obtenim evidéncia d'auditoria suficient i adequada per proporcionar una base per a la nostra
opinio. El risc de no detectar una incorreccié material a causa de frau és més elevat que en
el cas d'una incorreccié material a causa d'error, ja que el frau pot implicar col-lusio,
falsificacio, omissions deliberades, manifestacions intencionadament erronies, o 'elusid del
control intern.
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¢ Obtenim coneixement del control intern rellevant per a 'auditoria amb la finalitat de dissenyar
procediments d'auditoria que siguin adequats en funci¢ de les circumstancies, i no amb la

finalitat d'expressar una opinié sobre I'eficacia del control intern de I'entitat.

¢« Avaluem si les politiques comptables que s'apliquen sén adequades i la raonabilitat de les
estimacions comptables i la corresponent informacio revelada pels administradors.

¢« Concloem sobre si és adequada la utilitzacio, per part de la Comissié Executiva, del principi
comptable d'empresa en funcicnament i, basant-nos en l'evidencia d'auditoria obtinguda,
concloem sobre si existeix 0 no una incertesa material relacionada amb fets o amb condicions
que poden generar dubtes significatius sobre la capacitat de I'Entitat per continuar com a
empresa en funcionament. Si concloem que existeix una incertesa material, es requereix que
cridem I'atencié en el nostre informe d’'auditoria sobre la corresponent informacio revelada en
els comptes anuals o, si aquestes revelacions no sén adequades, que expressem una opinio
modificada. Les nostres conclusions es basen en I'evidéncia d'auditoria obtinguda fins a la
data de nostre informe d’auditoria. No obstant aix¢, fets o condicions futurs poden ser la causa
que I'Entitat deixi de ser una empresa en funcionament.

* Avaluem la presentacié global, I'estructura i el contingut dels comptes anuals, inclosa la
informacio revelada, i si els comptes anuals representen les transaccions i els fets subjacents
de manera que aconsegueixen expressar la imatge fidel.

Ens comuniguem amb la Comissié Executiva en relacié amb, entre altres qliestions, I'abast i el
moment de realitzacié de I'auditoria planificats i les troballes significatives de 'auditoria, aixi com
qualsevol deficiéncia significativa del control intern que identifiquem en el transcurs de I'auditoria.

Entre els riscos significatius que han estat objecte de comunicacio a la Comissié Executiva,
determinem els que han estat de la major significativitat en l'auditoria dels comptes anuals
abreujats del periode actual i que sén, en conseqliéncia, els riscos considerats més significatius.

Descrivim aquests riscos en el nostre informe d'auditoria llevat que les disposicions legals ©
reglamentaries prohibeixin revelar publicament la questio.
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Balang abreujat

Exercici 2024
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NUM. DELS COMPTES

PATRIMONI NET | PASSIU

A) PATRIMONI NET 9 1.518.640,41 1.487.399.21
A-1} Fons propis 1.493,640,41 1.458,245,06]
1. Fons dotacionals o fons soclals 0,00 0,00
100, 11 1. Fons dotacionals o fons socials
(103), (104) 2. Fons dotacionals o fons socials pendents da desem borsar
102 1. Fons espocials
M. Excedents d'exercicls anteriors 1.458.245,06 1.405.141,59
120 1. Remanent
121 2 Excedents negatius d'exercicis antericrs
124 V. Excedents pendents d'aplicacio en activitats estatutaries
129 V. Excedent de exercici {positiu o negatiu) 35.395,35 53.103.47]
118 V1. Aportacions per a compensar pérdues
A-2) Subvenclons, donaclons i llegats rebuts i altres ajustaments w 25.000,00 29.154,15
130 1. Subwvencions oficials de capilal
13 2. Doracions i llegats de capital
132 3, Altres subvencions, donaclons | llegals 25,000,00 29.154,15
137 4. Ingressos fiscals a distribuir
B) PASSIU NOCORRENT 0,00
14 I. Provisions a llarg termin| 0,00 0,00
Il. Deutes a larg tarmin| 0,00 0,00
1605, 170 1. Deutes amb entitats de crédit
1625, 174 2 Creditors per arrendament financer
1615, 1535,1';;1.1;2?.11823. 175, 176, 3. Altres deutas a llarg terminl
16,1608 :gg' 11?:; i, 1624 IIl. Deutes amb delgrupi fades a llarg termini 0,00 0,00
478 V. Passius per Impost diferit 0,00 0,00
181 V. Perindificacions a llarg termini 0,00 0,00
{5} PASSIU CORRENT 1.1!?.57\18; 1.087.611,58)
459, 529 l. Provislons a curt termini
II. Deutes a curt termini 13.767.88 411,74
5108, 520, 827 1. Deutes amb entitats de crédit a 13.760.168 3.312.80
5125, 524 2. Creditors per arrendament financer
5115, 5135, 5145, 621, 522, 523, 525, .
528, 551, 5b4, 5525, 555, 5565, 5566, 3. Altres deutes & curl termird 7,72 298,94
560, 561,589
5103, 5104, 5113, 5114, 5123, 5124,
5133, 5134, 5143, 5144, 5523, 5524, | Il Deutes amb entitats del grup | associades a curt termini 0,00] 0,00
5563, 5564
V. Creditors per activitats | altres comptes a pagar 373.B29,70) 370.334,44
400, 401, 403, 404, 405, [405) 1. Proveidors
41 2, Creditors varis # 120.003,33] 89.220,03
455, 466 3. Personal (remuneracions penderts de pagamert) 8 134.270.79 167.284,50
475, 476, 477 4. Passius per imposl corrert i altres devles ambles  adminisiracions publiques " 119.555.28 113.819.91
448 5. Acomptes d'usuaris
485 568 V. Periodificacions a curt termini TS5 273 T13.165,40
TOTAL PATRIMON| NET I PASSIU (A+B+C) 2.701.511,30 ‘2.575.010,78




Compte de resultats abreujat

Exercici 2024

NUM. DELS COMPTES

(Deure) Haver

1. Ingressos per les activitats -6.116,17 2.411.301,93 2.280,754,29
00, 705, (706
205, 4208, (708, a) Vendes i prestacions do serveis
(70%)
721 b} Ingressos rebuts amb cardcler periddic 1.344.180,00) 1.308.840,00]
T2 T ¢} Ingressos ce promocions, patrocinadors | col-laboracions 404 867,78 50727810
T24 d} Sutwencions oficials a les aclivitats 0,001 0,00
T8 &} Donacions | allres ingressos per aactivitals 0,00 0.00
T 1) Altres subvencions, donacions i |legats de l'exercici incorporats al resultat d2 |'exercicl 572.154,15 476.535,19|
{658) g) Reintegrament de subvencions, donacions | [legals rebuts
2 Ajuts concedits i altres despeses = 10.400,00 -1.:200,00
{650), (B51), (852), 729 a) Ajuts concedils -10.400,00 =1.200,00
(653, [654) b) Despeses per col laboracions | per Mexercicl del cirrec de membre de I'organ de govern 0,00 .00
{€930), 717, 7930 3. Variacié d' 8 dep I ian curs de 0,00/ 0,00
73 4. Treballs realitzats per I'antitat per al seu actiu 0,00 0,00
5. Aprovisionaments 0,00 0,00
(800}, (601), {602), 60,
08, 608, 61°, (6831), . N
(8932), (8933, 7931, 932, &) Consums | detericrament  exisiércies
7933
(607} t) Treballs realitzats per alires entitats
£. Altres ingressos de |es activitats 3.355,28 3.180,00
752 a) Ingressos per arrendaments
751, 753, 754,755, 759 b} Allres ingressos accessoris | alires de gestio corrent 335528 3.180,00
(4] 7. Despeses de personal 123 -1,290.014,86) -1241.041,11
6. Altres despeses d'explotacié -1.065.668,69) -969.263,24
a) Serveis exteriors -B89.320.28) -805.874,15
(820 @) Recerca i desenvolupament
(621) &) Arrendemeants i canons 8 -107.044,33] -111.773.88
(622 2) Reparacions | conservacio -94.528.51 -108.343,18
{623) ;) Servals professionals independents -495.820,31 -451.262,.85
(e24) as) Transports 0,004 -199, 65|
(625) 2) Primes d' assegurances -4 609,67 -5.382,85)
(62€) ar) Serveis bancaris -3.22512 -2.888,10)
(627) a;) Publicitat, propagandai relecions plibliques -187.262,50} -129.038.84
(628) ;) Subrninistraments —2.?1?.ﬁ -2.883 28]
{629) @] Altres servels -104.043, -54.009,88)
{831), {634), 636, 638 b) Tributs -G60,41 118091
(855} [m:;'sim' 7, ¢} Pérdues, deteriorament | variacio de provisions per operacions de les actvitats -B5.580,00) -B4 580,00
(658), (839) dj Altres despesas de gestid corrent
{68) 9. Amortitzacid de I'immobllitzat 5 -38.556,60| -36.388,52
725,75 10. Sub 1 dr ] illegats al resultat
751, 7HBZ, 7955, 7956 | 11. Excés de provisions
12 Deteriorament i resultat per alienacions de l'immobilitzat 0,00 0,00
{B00), (631), (692). 790, : :
vy a) Deterioraments | pérduss 0,00 0.00
187t (871), {872), 770, b} Resutats per alienacions i altres 5 0,004 0.00
(&78), 778 13. Altres resultats 143,02) 5.346,84]
1) RESULTAT D'EXPLOTACK {14243+ 4+ 5+ 5+ T+E45+10+11+12+13) 2.959,08) 51.3598,26
60, 761, TE2,TR8 14, Ingressos financers 27.186,81 1.844,26)
(B80), (652), (665), (660) | 15 Despeses financeres
(663), TE3 16, Varfaclé de valor bl en | il
(€68), 768 17. Diferéncies de canvi 750,54 139,05
18. Deteriorament i resultat per ali i di fi 0,00 0,00
t ;gé_&:g,‘mh?ég ) a) Delerioraments | pérduss 0,00 0,00
(eea), :SB?;}::G?S!. 0 b) Resultats per alienacions | aitres 0.00] 0,00
Il RESULTAT FINANCER {14+15+ 18+ 17+18) samssl 1.705,21
lllj RESULTAT ABANS D'IMPOSTOS {1+l 35.395,35| 53.103,47
(300)", 6301, (633), 638 | 19.Impastos sobre heneficis
IV} RESULTAT DE L'EXERCICI !I!i + 19! 35,395, 531034
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01 Activitat de I'entitat

a) Descripci6 especifica de les activitats desenvolupades durant I'exercici
i la forma com es gestionen.

L'Associacié Barcelona Global (en endavant, 'Entitat) es va constituir 'any 2010 i té el seu
domicili social a Travessera de Gracia, 17 de Barcelona. El 29 de maig de 2017 i mitjan¢ant
resolucio dictada pel director general de la Direcci6 General de Dret i d'Entitats Juridiques
(Generalitat de Catalunya), I'Associaci6 Barcelona Global va ser declarada d'Utilitat plblica i
inscrita amb el nimero 43481.

L'Entitat es troba subjecta a la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi Civil de
Catalunya relatiu a les persones juridiques, i que regula, entre d'altres, les associacions que
exerceixen llurs funcions majoritariament a Catalunya i té també, com a marc de referéncia
legal la "Llei Organica 1/2002 de 22 de marc, reguladora del Dret d'Associacio”, en tot allo que
té caracter organic i d'obligat compliment a tot I'Estat.

Durant el 2018, Barcelona Global va optar pel régim fiscal especial establert en el Titol Il de
la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i
dels incentius fiscals al mecenatge.

Barcelona Global és una associacié civil, privada independent i sense anim de lucre que té
per missi6 fer de Barcelona una de les millors ciutats al méon per al talent d’impacte i I'activitat
economica.

Barcelona Global, a desembre de 2024 esta formada per 1.273 socis, que e€s comprometen
com a socis corporatius protectors (77), corporatius basics (191) i individuals basics (1.005);
d’aquests 9 son individuals protectors i 54 menors de 30 anys.

Els valors de I'associacid d’acord amb els seus Estatuts son:

« Model de ciutat. Compartim la idea de fer de Barcelona una ciutat cosmopolita
inclusiva, diversa, prospera i responsable.

* Responsabilitat social. A Barcelona Global entenem el progrés de les ciutats com a
un compromis entre els seus ciutadans i les seves empreses pel desenvolupament
sostenible.

e Caracter civil i independent. Aspirem a ser un representant fidel de la diversitat de la
ciutat i d’aquells ciutadans que volen una ciutat millor, al marge de la ideologia politica
renunciem a 'ajut econdomic de les administracions publiques com a garantia de la
nostra independéncia.

e Orientacidé a l'accié. Procurem traslladar les idees dels nostres socis a projectes
tangibles i sostenibles mitjangant I'esforg comu i compartit. Per aixo, “Fem que passi!
/ Make it happen!” és el nostre paradigma fundacional.

e Collaboracié publicoprivada. Les ciutats que prosperen sén aquelles en les quals
els esforgos de les administracions publiques estan ben alineats amb els de la societat
civil que representen. Per aixd, creiem en els models publicoprivats com a eines de
gesti6 pel desenvolupament d’objectius estratégics d’interés pablic i de llarg termini.
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Transversalitat. Barcelona té davant seu I'oportunitat de prosperar simultaniament en
moltes arees: des de la investigacid a la cultura, passant pel turisme o 'emprenedoria
i 'impacte social.

Per al desenvolupament de I'activitat de Barcelona Global, I'associacié compta amb:

Una missio recollida als seus Estatuts: fer que Barcelona sigui una de les millors ciutats
del mon per al talent d’'impacte i I'activitat econdmica.

Una base social formada per persones i empreses, vinculats a I'organitzacio en la seva
condicio de socis individuals i corporatius, que es reuneixen anualment a I'Assemblea
General de Barcelona Global.

Uns organs de govern formats per un Consell de Supervisid, una Comissié Executiva,
i els dbrgans unipersonals de President i Director General.

Un equip de professionals que a desembre 2024 constava de 16 persones.

Un Pla d’Acci6é aprovat anualment.

LES NOSTRES ACTIVITATS

A. En el camp de 'organitzacio

Barcelona Global compta amb una base de 1.273 sacis, 77 d’ells corporatius protectors
i 191 corporatius basics. La resta son socis individuals que constitueixen la base social
de la nostra associaci6 ja siguin nascuts a Barcelona o que senten la ciutat com a
propia. Aquesta composicid de socis és la que permet financar l'estructura de
Barcelona Global i mantenir el caracter independent de I'associacio.

Barcelona Global segueix treballant per incorporar una dimensié amplia dels sectors
economics i productius de la ciutat, ampliant la seva base de socis amb actors claus
en el desenvolupament econdmic de Barcelona tant pel seu impacte com per la seva
capacitat d’innovacié o atracci¢ de talent. En aquest sentit I'any 2024 s’incorporen a
Barcelona Global: a) Corporatius protectors: Sacresa | Grup Peralada b) Corporatius:
Accentur (que baixa de categoria), Adlanter, Apartur, Barcino Property, Bové Montero
y Asociados, Centris Events, CIB Partners, Citibox, Clinicas Mi, Closaseguros, DXC
Technology, Harvest Capital Management, HM Hospitales, Inorbis Analytics, La
Menorquina, LC| Educatiom, Limak Construction Europe, Mars Seguridad Integral,
Masachs Naus Industrials, Mullor, O. Brokers B2B Insurance, Orience, Pierre et
Vacances, Reig Jofre, TransPerfect, Urban Input, Uriach, Vueling.

Barcelona Global acull sectors socials i econdmics diversos que inclouen des de
professionals independents, executius, recercadors, emprenedors, creatius,
consultors, i també com a socis corporatius, centres de recerca, grans companyies
internacionals, escoles de negoci, estudis creatius, empreses de telecomunicacions o
companyies de nova creacié de base tecnoldgica.

Barcelona Global ha prioritzat també la incorporacié de professionals internacionals -
Barcelonians by Choice- a I'associacio, fent-los particips de la vida social i econdmica
de la ciutat. Al voltant d’'un 15% dels socis de Barcelona Global son professionals
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internacionals residents a Barcelona, d’acord amb un dels propoésits de Barcelona
Global. Compta també amb més de 169 professionals que viuen i treballen fora de
Barcelona constituint el Barcelona Global International Council.

e Aixi mateix, es continua amb |'estratégia d’incorporacié de socis joves tant a través del
programa especific de lideratge i ciutat, Barcelona 2040, com de quotes reduides per
als menors de 30 anys (U30).

e L’associacio té la seva seu a Travessera de Gracia, 17 de Barcelona des de mitjans
de I'any 2020. Un espai ampli | que permet una relacio i interaccié amb els socis, oferint
espai per a la celebraci6 de reunions vinculades als projectes i a atendre amb majors
condicions les trobades amb persones externes.

e Barcelona Global compta amb una estructura técnica d’staff formada pel Director
General, una directora de projectes, una directora de relacions corporatives i amb els
socis, una directora de comunicacio i public affairs, una assistent de projectes, una
técnica de comunicaci6, dues técniques de relacions corporatives i amb els socis, i una
executive assistant.

s Barcelona Global disposa d’un programa de formacié per a estudiants en practiques
que participen en l'impuls de projectes i donen suport a la tasca de I'associacio a
la vegada que desenvolupen les seves competéncies professionals. Es formalitzen
convenis amb la Universitat Pompeu Fabra, Barcelona School of Management (UPF)
i la Universitat Ramon Llull (Blanquerna).

¢ Barcelona Global consolida tal hi com reflecteixen els presents comptes un pressupost
d'ingressos per activitat de 2.411.301,93€. En fotal, les aportacions dels socis
representen el 55,75% dels ingressos de I'associacio.

« Els drgans de govern es reuneixen de forma periddica. En 9 ocasions s’ha reunit la
Comissio Executiva.

e Esrealitza una Assemblea General el 18 de juny de 2024.

B. Els projectes de Barcelona Global

Barcelona Global treballa amb I'objectiu de posicionar la ciutat de Barcelona com la millor
ciutat del mon per al talent d’impacte, I'activitat econdomica i I'atraccid d’inversié i ho fa a
iravés de tres estratégies d'acci6.

1. Think Tank

Barcelona Global actua com una plataforma de pensament estratégic, independent i
multisectorial que analitza diferents solucions i proposa les més eficients als reptes que té la
ciutat de Barcelona. Aquesta analisi es fa amb la participacié i implicacié dels seus socis.

A través dels Barcelona Global Challenges i dels Chapters es generen espais de debat i estudi
estralégic que permeten generar consixement i proposar solucions als desafiaments de la
ciutat en arees com la mobilitat, I’habitatge, el turisme i I'educacié superior. El ireball
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col-laboratiu de tots els socis també té impacte en el posicionament de la ciutat en temes tan
referents com les ciéncies de la salut o I'economia verda i sostenible.

Finalment, Barcelona Global lidera diferents enquestes que recullen dades per copsar la
satisfaccio de la comunitat internacional, com I'International Talent Monitor o I'International
Council Perception Survey, i que permeten analitzar el potencial econdmic i social de sectors
aixi com I'emprenedoria amb I'Scale-Up Monitor.

2. Action Tank

Barcelona Global treballa per millorar el potencial de Barcelona i executar projectes amb un
impacte real en la societat i en 'economia de la ciutat. L'Associacié actua també com una
plataforma d’acci6, seleccionant projectes estratégics i executant-los amb el suport dels
socis.

Part d’aquests projectes potencien la col-laboracié dels actors clau de la ciutat i permeten
impulsar aliances publicoprivades associades a l'atraccié d’inversions, la promocié de la
cultura, de la ciéncia, del turisme, o de I'emprenedoria.

Per altra banda, Barcelona Global actua com a lobby davant les administracions publiques i
governs per tal que s'apliquin politiques i normatives que afavoreixin l'atraccio de talent
d'impacte, 'activitat economica, la millora de la marca i la projeccié internacional de Barcelona.

3. Engagement

Com a plataforma de mobilitzacié i creacié de comunitat, ’Associacid promou activitats de
relacio i mobilitzacid per als més de 1.200 socis, altament compromesos i disposats a dedicar
temps, recursos i contactes als projectes de Barcelona Global.

Mitiancant una newsletter quinzenal, s'informa els socis d’aquelles noticies que ajuden al
posicionament de Barcelona en matéria de talent, activitat economica, cultura, ciencia,
infraestructures i ciutat, i s'elabora una agenda quinzenal amb totes les activitats d'interés per
als associats.

Barcelona Global dona veu als seus socis a través de la publicacio d'articles i entrevistes als
principals mitjans de comunicaci¢ i tamhé amb publicacions propies a les xarxes socials, al
seu blog i a la seva web.

Barcelona Global relacicna els socis a través d’actes i esdeveniments que els permeten
interactuar, conéixer noves realitats de Barcelona i implicar-se en projectes on la seva
participaci6 és clau per obrir la ciutat al talent internacional.

Segons el pla d’acci6, Barcelona Global se centrara de 2024 a 2026 en liderar i impulsar
projectes i accions dins de les seglients cinc linies estratégiques, en gué prioritzara alguns
programes en concret:
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Linia estratégica 1: ciutat de referéncia, competitiva, sostenible i habitable.

Barcelona és una ciutat global i densament poblada i, fot i no ser capital d’Estat, viu les
mateixes tensions i pressions que una gran capital europea. En aquest context global la ciutat
ha de donar resposta a multiples necessitats. El canvi climatic i I'escalfament global, la
sequera, la crisi demografica o I'envelliment social, 'encariment de I'habitatge i la inflacié son
amenaces que requereixen activar politiques publigues adequades, sostenibles i
consensuades.

Des de Barcelona Global es volen impulsar les mesures més adequades per garantir la
competitivitat de la ciutat i les oportunitats per a les persones.

Objectius d’aquesta linia estratégica:

Posicionar la dimensié metropolitana per impulsar l'activitat economica i la

competitivitat a nivell internacional.

- |dentificar la dimensié metropolitana ampliada com la Gran Barcelona per donar solucio
als déficits d’habitatge i serveis.

- Fer que Barcelona sigui una ciutat préspera i habitable, millorant la infraestructura
urbanistica, cultural i esportiva de la ciutat en pro de la qualitat de vida dels residents.

- Potenciar el desenvolupament responsable, sostenible | ecologic de la ciutat d’acord amb
I'European Green Deal.

« Posicionar Barcelona com a ciutat referent en infraestructures de recerca, innovacio i
produccid.

Projectes d’aquesta linia estratégica:

Per tal de ser més competitius economicament i avang¢ar cap a una ciutat sostenible i
habitable que sigui un imant per al talent d'impacte i 'atraccid d’activitat economica, durant
2024 s’han dut a terme tres tipus de projectes:

1. Barcelona Global Challenges: reflexions estrategiques amb els socis de I'’Associacio que
permetin analitzar i identificar els grans desafiaments i reptes de la ciutat i de I'ambit
metropolita.

Challenge Habitatge Assequible: I'habitatge segueix sent un dels grans reptes de ciutat i
és imprescindible per garantir les oportunitats de progrés. Al llarg del 2024, i arrel de
'anunci que ha fet el President de la Generalitat de Catalunya en relacio amb l'acceleracio
de la politica de promoci¢ d’habitatge assequible, hem vist que era el moment adequat per
tornar a reunir al grup d’habitatge, gracies al que es va editar el document “Reptes i
solucions per generar habitatge assequible a la regié metropolitana de Barcelona”,
pel que s’han realitzat diverses reunions amb tot el grup per tal de realitzar un document
de conclusions i presentar-les a I'Honorable Consellera de Territori i a la Secretaria
d’habitatge del Departament de Territori.
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PPP For Cities — Regional Digital Twin: Barcelona Global col-labora amb el Regional Digital
Twin de Barcelona, juntament amb PIESE, desenvolupat per Aretian i patrocinat per la
Fundaci6é Torras. Amb [‘objectiu de crear una plataforma digital avangada, que proposi
solucions als ambits estratégics com son Urban Development, Economic Development,
Resarch&Innovation, Mobility&Logistics and Housing, que sens dubte ajudaran a millorar
la competitivitat de la Gran Barcelona i a retenir i atreure talent. Aquesta eina sera gratuita
per les institucions plbliques, i durant el 2024, s’han realitzat diverses reunions de treball
amb public-privats per ajudar a configurar la plataforma | al novembre és va realitzar una
presentacié plblica a la Pedrera, amb una taula rodona d’alt nivell, amb la participaci6 del
sector public catala i una participacié de més de 250 persones.

Challenge Aeroport: A l'any 2024 van continuar amb les reunions amb institucions
plbliques i privades per tal de donar a conéixer les propostes del document de treball
elaborat per I'Associacidé sobre Pampliacié de l'aeroport de Barcelona. E! projecte
d'ampliacit de I'aeroport va ser un dels principals temes que es van abordar en les reunions
mantingudes amb liders politics de Catalunya. Tanmatexi, van mantenir trobades amb
diverses entitats, com el Collegi d’Enginyes Aeronautics de Catalunya, per tal
d'intercanviar opinions sobre la necessitat d'ampliar la tercera pista de 'aeroport. Com es
recordara, el grup de treball sobre I'aeroport, composat per socis i membres de la comissio
executiva, va avaluar a través de reunions amb experts, enginyers aeronautics, gestors
aeroportuaris, representants ecologistes, bidlegs experts en sistemes deltaics i aus, les
diverses opcions d'ampliacié de I'aeroport.

2. Barcelona Global Chapters: espais de dialeg, reflexid i debat entre els agents dels sectors
economics més rellevants de la ciutat, generar sinergies i elaborar accions de millora.

Chapter Life Sciences: aquest Chapter que te per objectiu identificar millores i proposar
accions que es puguin dur a terme per enfortir I'ecosistema del Life Sciences de Barcelona
i fer-lo més competitiu ha constat de 5 verticals: finangcament, talent, international branding,
integrated ecosystem i infraestructures, amb del treball col-laboratiu de 125 experts en el
sector. Al llarg del 2024, s’han realitzat tres reunions per cada un d'aquest sectors a fi de
tractar el diagnostic, analisis i conclusions, per poder realitzar un pla d’accio, que posicioni
Barcelona com la capital de Life Sciences d’Europa. Aquestes conclusions i el pla d’accié
seran presentades al gener de 2025.

Chapter Young: és un programa destinat al talent jove que ajudara a orientar
l'organitzacio dels joves amb activitats especifiques per respondre les inquietuds dels
menors de 40 anys. Aquest any 2024 s’ha reunit per segona vegada a tots els
participants de les diferents promocions del programa Barcelona 2040 a la seu de
I'empresa Glovo.

3. Barcelona Global surveys: elaboracio d'enquestes per recollir les preocupacions i
necessitats dels ciutadans de Barcelona.
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Scale Up Monitor: és un projecte realitzat en col-laboracié amb CaixaBank i amb el suport
academic d’IESE, que té l'objectiu de proporcionar una comprensio clara de I'ecosistema
dinamic de les empreses scale-up de Barcelona. Per aconseguir-ho, hem utilitzat dues
técniques principals: una enquesta exhaustiva i grups de discussio.

A més a més, hem comptat amb l'ajuda d’un comité assessor format per mes de deu
professionals de gran prestigi molt vinculats a I'ecosistema. El seu suport ha guiat i ha donat
forma al projecte per garantir-ne la qualitat i I'éxit.

A l'estudi, hi van participar 66 emprenedors en total, responent a un glestionari i participant
a un dels tres grups de discussié que hi ha hagut al 2024, sobre aquesta tematica. Les
conclusions d’aquest estudi guiaran la manera de procedir tant de Barcelona Global com
de CaixaBank DayOne per ajudar, representar i reforcar Barcelona com a ecosistema
global d'empreses scale-up.

International Talent Monitor (ITM): Enquesta biennal realitzada en col-laboracié amb Banc
Sabadell gue busca coneixer millor els reptes als quals s'enfronta el talent internacional
que viu i treballa a Barcelona. Es tracta d'un informe molt complet que permet a Barcelona
Global monitoritzar les necessitats d'aquest talent i definir politiques d'actuacié. L’any 2025
es realitzara la 7a edicio.

Perception Survey: enquesta anual de percepcié sobre la marca Barcelona realitzada a
I'International Council on els seus membres expliquen la percepcié que tenen de la ciutat
en clau de negoci, talent, qualitat de vida i marca. El seu resultat ens ajuda a entendre
millor la imatge que projecta Barcelona al mén. Consta de 28 preguntes, totes elles
relacionades amb els objectius de I'associaci6. El 2024 es realitza la 14a edicié amb 170
respostes.

4. Col.laboracidé amb altres entitats: Barcelona Global juntament amb Cercle d’Economia i
Foment del Treball ha organitzat el Cicle “ Projectes estratégics per a Catalunya” que ha
constat de diverses sessions informatives i divulgatives sobre : Energia e hidrogen, la
industria dels semiconductors, I'ecosistema de Life Sciences.

Linia estratégica 2: talent d’'impacte

Des de Barcelona Global ens centrem en impulsar la generacio, atracciod i retencio del talent
d’impacte. Identifiguem el talent emprenedor, cientific, tecnologic i creatiu com el talent que
genera més impacte en la societat. El talent aporta valor afegit a I'economia i marca la
diferéncia entre les ciutats. Com més talent, més innovacid. | com més innovacié, més
prosperitat.

En aquesta linia, dos dels actius més importants de Barcelona son I'excel-l&éncia cientifica dels
seus centres de recerca —que ofereixen oportunitats Uniques de desenvolupament
professional al talent local i que atreuen professionals internacionals i projectes de recerca—
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i les seves universitats i escoles de negoci, molt ben situades en els principals ranquings
internacionals del sector educatiu.

Objectius d'aquesta linia estratégica:

Impulsar la generaci6 i retencié de talent d’impacte, aixi com atreure talent internacional.
Atreure professionals altament qualificats que generin valor afegit en la societat i en
I'activitat econémica de la ciutat.

Oferir les millors condicions laborals i oportunitats professionals per retenir el talent
local i internacional, | poder competir amb altres ciutats referents del man.

Projectes d’aquesta linia estratégica:

Durant 2024 s’han desenvolupat els segiients projectes entorn al talent:

L

Barcelona, hub global d'educacié superior que permeti el ple desenvolupament
professional del talent.

Grup Treball Talent: el grup de treball de Talent s’ha centrat en treballar el talent cientific i
investigador sota el paraigua del Chapter de Life Sciences. En aquest sentit s’ha arganitzat
una sessio a I'lQS amb els directors de recursos humans de les principals empreses del
sector salut per identificar quins reptes es plantegen i quin tipus de talent demanden.
Aquesta jornada ha estat recolzada per part d’empreses com Seeliger y Conde i Michael
Page.

També s’han celebrat tres sessions sobre talent d’impacte amb els participants al Chapter
de Life Sciences i s’han iniciat dues linies de treball per impulsar una formacit especifica
per a directius d'empreses de Life Sciences juntament amb escoles de negoci de la ciutat
i formacions molt concentrades per a posicions intermitges juntament amb les universitats
catalanes a través de microcredencials.

Universitats: en un entorn global com lactual, la baixa representacié d'estudiants
internacionals a les nostres universitats és una anomalia que impacta negativament a la
competitivitat dels futurs professionals. Incrementar significativament el nombre
d'estudiants internacionals és una mesura gue, per ella mateixa, aportaria també beneficis
d'internacionalitzacié a aquells estudiants del nostre pais que no puguin o no vulguin cursar
estudis a l'estranger, preparant-los millor per a un mercat de treball globalitzat.

L’any 2020 es va identificar 'oportunitat que té Barcelona per convertir-se en un hub global
d’educacio superior. L'any 2021 es publica I'informe “El reto de posicionar Barcelona como
destino para estudiantes internacionales universitarios y de posgrado” on plantegem
millores en el marc regulatori universitari i identifiquem 5 linies de treball basades en models
d’éxit d’altres ciutats que poden implantar-se a Barcelona.
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El 2022, es mantenen les converses amb els rectors de les principals universitats
publigues, aixi com les grans empreses d’educacio i les entitats d’educacié privada.

Aixi mateix, es mantenen reunions amb el Departament d'Universitats i Recerca de la
Generalitat de Catalunya i el Ministerio de Universidades per tal d’introduir aquelles millores
legislatives necessaries per fer que les universitats de Barcelona, ben posicionades en
ranquings internacionals, no es vegin llastrades en els mateixos per la falta d'estudiants
internacionals.

El 2023 es va aprovar la nova LOSU, que recull alguns dels avengos impulsats des de
Barcelona Gilobal:

1. Potenciar les aliances interuniversitaries internacionals que, a més, sén les que
permeten que la durada dels graus sigui de 3 anys, majoritaris a la resta d'Europa.

2. Incorporar, per primera vegada, un titol dins la llei dedicat a la internacionalitzacio de

les universitats, segons el qual el Govern, les comunitats autdbnomes i les universitats

elabararan estratégies per internacionalitzar el sistema universitari.

Agilitzar els visats d’estudis per atraure talent.

4. Facilitar que els estudiants estrangers que finalitzin els estudis puguin ampliar el visat
per buscar i treballar a Barcelona per un periode minim de dos anys.

5. Incorporar a la Llei un article per crear una pagina web en anglés per tal de simplificar,
digitalitzar i agilitzar el procés d'obtencié del visat.

w

Durant el 2024, es va formalitzar I'alianga d’universitats Europees del projecte ENGAGE.EU
“the european university engaged in societal change” del que Barcelona Global en forma
part de la ma de Ramon Llull, a fi d’articular projectes que ajudin a fer créixer éticament als
estudiants en diferents tematiques socials, més enlla de la propia carrera que estiguin
cursant.

Tots aquests avengos internacionalitzaran I'educaci6 superior i milloraran el posicionament
de Barcelona com a referent en la generacio, I'atraccio, la retencid i el retorn del talent
d'impacte.

2. Impulsar un model de fiscalitat competitiu que afavoreixi la creacid d’empreses i
l'atraccié de projectes econdmics internacionals.

Informe de Fiscalitat: Barcelona Global ha treballat al llarg del 2024 el document “Fiscalitat
per atraure i retenir talent i capital d'impacte” analitzant la competitivitat fiscal de Espanya
i de Barcelona. Les conclusions es presentaran al llarg del 2025.

3. Impulsar, a través de la col.laboracié amb la fundacié BEST, nous graus o postgraus
universitaris d'excel-léncia en anglés que formin professionals per treballar en sectors
econdmics nous 0 que estan en creixement.
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Graus Best: la creaci6 de la Fundacié BEST ha estat possible gracies a I'impuls de dues
entitats representatives de la societat civil com son Barcelona Global que integra un conjunt
d’empreses i professionals moguts per l'interés de situar Barcelona com a referéncia per
I'atraccid i retencié del talent internacional, entre d’altres objectius i FemCAT entitat que
agrupa una notable representacié de empreses petites i mitjanes amb una implantacié i
tradicid en el teixit econdmic catala. Aquest any 2024 la tasca s’ha centrat a donar suport
a la Fundacio Best per impulsar dos nous graus superiors d’excel-léncia per a la industria.
Es tracta del grau d'enginyeria i direccié d’empreses agroalimentaries i un nou grau de
Tecnologies de telecomunicacions i direccid d’empreses.

4. Vetllar i donar suport a 'establiment de les estructures necessaries per garantir una bona
acollida i establiment a la ciutat pel talent internacional.

Escola internacional Assequible i Accessible: l'accés a una educacid internacional és una
de les demandes més reiterades per part de les families internacionals que volen venir a
viure i treballar a Barcelona. L'oferta d'escoles internacionals a Barcelona és competitiva
perd no dona resposta a les necessitats del talent investigador, academic o emprenedor
itinerant que no troba l'opcié assequible que necessita, com si succeeix en altres ciutats
globals com Amsterdam amb les International Community Schools. Per aquest motiu,
Barcelona Global treballa perqué la ciutat disposi d'escoles internacionals accessibles, a
través de l'analisi de la viabilitat per a la seva creacid i advocant per la seva necessitat.
Amb aquest objectiu, durant el 2023 Barcelona Global amb el suport de la consultora
U-TRANS inicia un estudi per analitzar la demanda quantitativa d’'una escola internacional
assequible | accessible. Aquest estudi es focalitzara en les families del Talent Internacional
Itinerant que venen a Barcelona per un temps determinat i amb rendes familiars inferiors
als 80.000€/any. Un cop fet aguest analisi, es treballara en la concepcid i el model que
hauria de tenir aquesta escola per complir amb les necessitats detectades.
Durant 2024 la consultora U-TRANS esta realitzant un estudi per per valorar
quantitativament la demanda d’aquest tipus d’escoles, i quin és el perfil de public interessat
en accedir-hi, a qui van adregades. Per altra banda ha realitzat un estudi sobre les diferents
tipologies d’'escoles internacionals actuals a Catalunya i a Madrid, identificant les
diferéncies que hi ha entre unes i altres i proporcionant opcions que siguin aplicables i
escalables a Barcelona.

Barcelona International Welcome Desk: al llarg dels seus tres anys d’activitat, el Barcelona
International Welcome Desk, el servei public d'atencid al talent internacional, impulsat per
Barcelona Global i posat en marxa per I'Ajuntament de Barcelona, s’ha consolidat com a
servei de referéncia per al talent de sectors estrategics amb més de 1.200 peticions ateses
'any 2024. En total, al llarg dels anys, ha assolit els 3.142 usuaris i ha realitzat 11.629
atencions a persones de 123 nacionalitats, suposant un lleuger increment respecte l'any
2023. L'usuari principal és menor de 30 anys (47%), amb estudis universitaris (95%) i prové
majoritariament de fora de la Uni6 Europea (58%). Les principals motivacions per venir a
Barcelona son les de treballar en una posicié d'alta qualificacié (29%) i cursar estudis de
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grau o postgrau (28%). En el 2024, destaca també l'increment de persones investigadores,
que gairebé tripliquen el seu pes, i se situen com el tercer public majoritari ates pel servei.

Linia estratégica 3: atraccié d’inversions i projectes estratégics.

Dins el nou marc de competitivitat europea i en linia amb Finforme Draghi sobre competitivitat
i sostenibilitat, Barcelona s'ha d’orientar a capitalitzar determinats sectors econdmics
estratégics per a Europa. En aquest sentit proposem I'especialitzacio en 5 sectors economics
estratégics clau: Life Sciences, Advanced Manufacturing, Climate Tech, Deep Tech i Gaming.
Barcelona és la porta d'entrada a Europa d’algunes de les companyies meés rellevants i en
creixement de sectors en disrupci6 de I'economia global. Barcelona Global va crear I'agéncia
Barcelona & Partners amb I'objectiu d'atreure activitat economica i inversioé de manera eficient
i coordinada, i maximitzar les oportunitats de la Gran Barcelona en base als actius locals i a
les tendéncies globals, enfocant-se a projectes amb capacitat de transformar I'ecosistema
productiu de la ciutat i crear més i millor ocupacio.

Objectius d’'aquesta linia estratégica:

- Posicionar Barcelona com a territori competitiu i especialitzat econdmicament en 5 sectors
clau: Life Sciences, Advanced Manufacturing, Gaming, Climate Tech, Deep Tech.

« Augmentar la inversi¢ estrangera directa.

« Fomentar el creixement d’empreses que es localitzen a Barcelona.

Projectes d’aquesta linia estrategica:
Durant 2024 s’han desenvolupat les seglients accions entorn a atraccié d’inversions i
projectes estratégics:

1. Consolidar Barcelona & Partners com a agéncia d'atraccié d'inversioé publicoprivada.

Barcelona Global , a través del seu procés de pensament estrategic dut a terme amb
representants de I'ecosistema productiu de la ciutat, va identificar i compartir la necessitat
de crear un instrument publicoprivat totalment orientat a resultats i va crear el projecte
Barcelona & Partners. Aquest projecte es desenvolupa amb l'objectiu d’atraure activitat
gcondomica i inversio de manera eficient i coordinada i maximitzar les oportunitats de la
Gran Barcelona en base als actius locals i a les tendéncies globals. El mandat que té
Barcelona & Partners és enfocar-se a projectes amb capacitat de transformar I'ecosistema
productiu de la ciutat i crear més i millor ocupacié. Durant 2024 hem consolidat I'atraccié
de 12 empreses d'alt creixement amb un impacte estimat en més de 1.000 llocs de treball
altament qualificats i 75 milions d’euros d’inversid. Aquestes empreses pertanyen als
sectors esmentats anteriorment. Els paisos d'origen van des del Regne Unit, Estats Units
fins la india passant per Alemanya.

2. Posicionar Barcelona internacionalment.

Al llarg de 2024 s’han impulsat activitats per posicionar Barcelona a nivell internacional:
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a) Barcelona Global juntament amb la Fundaci¢ Barcelona Capital Nautica co-organitza
lany 24 un side event coincidint amb el 106 Summit Unesco sobre els oceans amb
Fobjectiu de posicionar Barcelona com a plaga de referéncia de I'economia blava amb
motiu de la Copa Ameérica de Vela.

b) El 13 de novembre del 2024 es va celebrar la Missio Life Sciences a Londres per
posicionar I'ecosistemna de Barcelona com un dels més rellevants d’Europa per a la
inversio en ciéncies de la salut.

c) El marg del 2024 Barcelona&Partners juntament amb Cuatrecasas organitza un side
event amb motiu de 'esdeveniment BioEurope a Barcelona.

d) Eljuliol de 2024 Barcelona&Partners va dur a terme una missié comercial a Taipei per
posicionar Barcelona en I'ambit dels Semiconductors, generar leads i atraure inversio.

3. ldentificar i impulsar projectes estratégics dins de les autopistes de valor
identificades (Life Sciences, Climate Tech, Advanced Manufacturing, Digital Tech i Gaming)
i en els tres eixos esmentats (especialitzacio, infraestructura i proximitat geografica, |
establir ponts agils i solids entre I'académia, recerca i industria).

Innofab: L'any 2024 s’assoleix i es consolida el projecte Innofab per tal de disposar d’una
sala blanca de prototipatge de xips a I'Area Metropolitana de Barcelona.
Barcelona&Partners amb co-lideratge amb [IICN2 (Institut Catala de Nanociéncia i
Nanotecnologia) i les administracions publiques ha aconseguit fons europeus vinculats al
PERTE Chip per un valor de quasi 400 milions d’euros per a la construccio d’InnoFab, una
infraestructura tecnologica pel prototipatge de xips de materials avancgats per aplicacions
en I'ambit de ciéncies de la vida, fotdnica, aeroespacial, etc.

Chapter Life Sciences: els equips de Barcelona Global i Barcelona&Partners han treballat
conjuntament en el Chapter de Life Sciences.

De la deteccié de les arees estrategiques per part de Barcelona & Partners, al 2023
s’identifica la oportunitat de crear dins de Barcelona global el Chapter de Life Sciences
amb I'objectiu de liderar el treball de més de 125 experts del sector i establir la diagnosi,
les oportunitats i les recomanacions per posicionar Barcelona com la capital de Life
Sciences d’Europa. El Chapter es constitueix I'11 de desembre del 2023 a la seu de
Laboratoris Esteve i durant Pany 2024 es va desenvolupar tota I'activitat del mateix. Els 5
aspectes que es van treballar en el Chapter de Life Sciences van ser els seglients:

Financament
Integrated Ecosystem
Talent
Infraestructures
International Branding

e & @& @ @
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Al gener del 2025 es presenten publicament les conclusions i accions de cadascun d’aguests
grups.

1. Influir per atreure grans esdeveniments internacionals en les cinc autopistes de valor
identificades.
Durant 2024, a través de Barcelona&Partners s'ha consolidat l'atraccid de 5
d’esdeveniments professionals per a que tinguin lloc a la ciutat com Health Tech Forward
(HTF), Pocket Gamer, FoodTech and AgriTech Event i Compute Summit. And
esdeveniments rellevants en els sectors estratégics que promou Barcelona & Partners, en
els que hi participen start ups, grans companyies i inversors d'aguestes arees.

La Copa América de Vela. Barcelona Global al llarg del 2024 ha iniciat una campanya
informativa als socis per a participar a I'esdeveniment de la Copa América de Vela:

S’ha seguit participant en els drgans de govern de la Fundacioé Capital Nautica per part de
la Presidéncia i la Vicepresidencia de I'entitat.

S’ha llangat el Pla de comunicacié de la Copa América de Vela:

+ Coordinacié del calendari d'activitats i difusié dels esdeveniments per part dels

equips de comunicacio
e Seguiment dels actes entorn la Copa América i disseny del calendari d’accions a
desenvolupar al llarg de la celebracio de 'esdeveniment

Linia estrategica 4: engagement i compromis civic.

Barcelona Global compta amb 1.273 socis, dels quals 77 son socis protectors, 191 son
socis corporatius i 1.005 sén socis individuals, a desembre de 2024.

D'altra banda, Barcelona&Pariners, I'agéncia d’atraccid d'inversio, compta amb 21 partners
privats i 5 de plblics. Del total, n’hi ha 10 que també sén socis protectors de Barcelona Global.

Aquesta transversalitat de socis permet que I’Associacio respongui de manera molt dinamica
als reptes de Barcelona des de diversos punis de vista, sempre posant en valar el bé per
aconseguir una ciutat més cosmopolita, diversa, equitativa i oberta al moén.

Per aconseguir aquests objectius i assegurar la continuitat i el creixement de 'Associacio, la
participacio dels socis en les activitats de Barcelona Global és clau. Cal continuar i augmentar
el compromis dels socis amb el projecte de Barcelona Global, i fer-los particips de les millores
i 'impuls de la ciutat.
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Objectius d’aquesta linia estratégica:

« Implicar els socis en accions i projectes en els quals puguin tenir capacitat d’aportar
coneixement.

« Augmentar el coneixement i compromis dels socis de Barcelona Global amb projectes de
ciutat (publics i privats).

« Crear un marc de relacions transversal entre socis que els aporti valor, i que aporti valor a
Barcelona.

« Assegurar la participacié activa dels socis a les activitats de I'Associaci¢ per garantir-ne la
sostenibilitat.

« Disposar d’un coneixement profund de les capacitats i interessos dels socis de cara a la
missi6 de Barcelona Global.

- Impulsar la transversalitat de I'Associaci6 amb la incorporacié permanent de nous
col-lectius i sensibilitats.

Projectes d’aquesta linia estratégica:

Projectes i activitats que I'associaci¢ a dut a terme durant 2024:
1. Impulsar i dirigir programes i activitats per al talent jove que viu i treballa a Ia ciutat.

Barcelona 2040: Creat el 2020, es tracta d’un programa de lideratge i ciutat dissenyat per
formar i connectar el talent jove per donar a conéixer Barcelona des de tots els seus ambits
i desenvolupar propostes de futur. El programa es realitza anualment i consisteix en
sessions a les principals empreses, centres de recerca, indastries, institucions culturals
etc.. de la ciutat de Barcelona. Els 35 joves que participen al programa tenen la oportunitat
de congixer de la ma dels dirigents de les principals empreses, centres de recerca,
industries, institucions culturals de la ciutat els reptes de futur, les tendéncies i els
posicionaments del mercat. Aixi mateix, es demana als participants que a través d’una
metodologia de team building treballin propostes d’accio transformadores per a la ciutat de
Barcelona. Aquestes propostes es presenten a l'Alcalde de la ciutat un cop finalitza el
programa.

El 2024 finalitza la 6a edicio (B2045) i es posa en marxa la 7a edici6 (B2046). Els
participants descobreixen la ciutat i treballen els seus reptes, a través de 10 sessions amb
empreses | institucions de diferents sectors on es du a terme una conversa amb els
protagonistes d'aquests sectors (liders empresarials, de la ciéncia, la cultura, el
coneixement, l'esport, la indastria, etc). A través d’una metodologia creativa de team
building es treballen els reptes plantejats en els debats per aportar propostes de solucié
que es presenten al tinent d’alcalde i al gerent municipal de 'Ajuntament de Barcelona al
final del programa.

El 2024 se celebra una trobada Alumni a la seu de I'empresa Glovo amb tots els participants
de les diferents promocions.
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MDA Day: Barcelona és un dels centres mundials de referéncia en educacié superior, amb
tres de les millors escoles de negoci del mén, IESE, ESADE i EADA.

Barcelona Global inicia I'any 2018, en col-laboracio amb les principals escoles de negoci
de la ciutat, el Barcelona MBA Day, una oportunitat per presentar la competitivitat de
Barcelona als estudiants del primer any dels Full Time MBA que viuran i estudiaran a
Barcelona els propers dos anys.

L'objectiu del Barcelona MBA Day és que els futurs executius globals descobreixin de
primera ma la vessant més emprenedora, econdmica i cultural de la ciutat i incentivar-los
que quan finalitzin els seus estudis es quedin a la ciutat i en el cas que marxin a treballar a
I'exterior, esdevinguin uns bons ambaixadors de la ciutat.

L’any 2024 té lloc la 6a edici¢ del Barcelona MBA Day amb la col-laboracié d’IESE, ESADE,
EADA, UPF-BSM, 1QS, ESIC i EAE. Durant la jornada, més de 600 estudiants en la seva
major part internacionals, realitzen visites en grups reduits a una gran empresa i un centre
de recerca. Es compta amb |a col-laboracié de més de 20 empreses, centres i institucions
de la Gran Barcelona i els seus principals directius, gran part de les quals, membres de
Barcelona Global.

La jornada finalitza amb un acte conjunt amb tots els participants en un espai significatiu
de la perque coneguin també el potencial cultural, esportiu i de lleure de la ciutat. Al 2024
aquest ha tingut lloc al Bastian Beach Barcelona.

ACTES PROPIS: 'any 2024 s’han organitzat actes propis de Barcelona Global per mantenir
als socis informats dels projectes i activitats de I’Associacid en relacio a la ciutat i enfortir
les relacions dins la comunitat, aixi com moltes activitats amb els socis per fomentar-ne la
visibilitat i la participaci6é entre els membres de I’Associacio:

- Hola Barcelona! Cocktail: Celebrat tradicionalment el mes de setembre al Palauet
Albéniz, serveix de punt de trobada per a més de 1.200 professionals, en la seva
majoria professionals internacionals, per donar-los la benvinguda a la ciutat.

El 2024 se celebra '11&. Es compta amb el suport d’Asabys Partners, Banc de
Sabadell, Cushman & Wakefield, Grup Focus, La Roca Village i Straker. Compta a més
amb la col-laboracié de Concert Studio.

- Barcelona on the Global Map: El 23 de desembre es va celebrar la tradicional sessio
amb els membres de I'international Council, aprofitant que molts d’ells tornen a la ciutat
per festes. Es una acci6 molt valorada pels membres de I'lC ja que durant I'any no tenen
la possibilitat de relacionar-se personalment amb la resta de socis.

- Sant Jordi a I'Hotel Palace Barcelona
- Esmorzar de nous sacis a Ogilvy

- Esmorzar de nous socis a Jungle

- Esmorzar de nous socis a T-Systems
- Esmorzar de nous socis a AndBank
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- Actes relacionats amb America’s Cup

- Visita guiada a I'ISE

- Visita guiada al MWC

- Visita guiada al Smart City Expo

- Visita guiada al Sonar+D

- Vista al Barcelona Open Banc Sabadell

- Visita al Liceu

- Visita a La Pedrera

- Visita a Torre Glories

- Visita a Open House

- Visita a Gallery Weekend

- Visita a SWAB

- Visita a Art Fair

- Visita a By Invitation

- Visita a Vueling

- Visita a Llums de Sant Pau

- Visita a Festival ADCE

- Conferéncia sobre les eleccions americanes a Juno House
- Presentaci6 de I'informe CIDOB 2024

- Trobada amb ’Ambaixadar del Kazajistan

- Trobada amb I'’Ambaixador de Corea

- Esmorzars amb consellers de la Generalitat
- Conversations at the Cover by Barcelona global, amb Mareme Dieng

Linia estratégica 5: comunicaci6 i international branding.

Una de les linies estratégiques de Barcelona Global és la comunicacid i el posicionament
internacional de la ciutat de Barcelona. Aquesta linia és transversal respecte a les altres, ja
que impacta en totes quatre, dona visibilitat a les accions que desenvolupa Barcelona Global
per aconseguir els seus objectius i millora el prestigi sacial.

La relaci6 de Barcelona Global amb els grups de comunicacio, els periodistes de mitjans i
fonts i els creadors d’opinié és essenclal per mantenir i millorar la reputacié de I'Associacio.
Tanmateix, la comunicaci6 interna cap als socis és fonamental, ja que ajuda a garantir el seu
suport, compromis i vinculacio amb I'entitat.

Barcelona Global treballa per ser percebuda com una plataforma que impulsa i aconsegueix
fer realitat projectes d’alt impacte que contribueixen a millorar la competitivitat global de
Barcelona i el seu posicionament internacional com una ciutat referent al mon, innovadora,
sostenible, equitativa i inclusiva, que dona la benvinguda al talent d'impacte.
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Objectius d’aquesta linia estratégica:

Millorar el reconeixement de Barcelona Global com una entitat independent que reflexiona
sobre temes d’alt impacte a les ciutats, i impulsa accions i projectes que milloren la marca i el
posicionament internacional de Barcelona per convertir la ciutat en un referent al mon per a
les inversions i el talent d’impacte.

Visibilitzar les accions i projectes de Barcelona Global externament a través dels mitjans de
comunicacio i internament davant dels seus associats.

Vetllar per la reputacié i el posicionament de I'entitat i dels seus organs de govern davant dels
diferents stakeholders.

Projectes d’aquesta linia estratégica:

1. Posicionament de I’Associacid als mitjans de comunicacio

Aquest any 2024 hem mantingut trobades periodiques amb els directors del mitjans de
comunicacio per tal de mantenir les relacions amb els diferents grups editorials.
Tanmateix hem presentat els projectes desenvolupats per Barcelona Global mitjangant
Porganitzacié de rodes de premsa, enviament als mitjans de notes de premsa, resums
d'informes i projectes amb interés pel mitjans de comunicacio i invitacions de periodistes a
jornades especifiques.

Aquest any, el nimero d’'impactes de Barcelona Global ha continuat creixent fins a una xifra
que supera els 250. Aquesta xifra recull tant les noticies protagonitzades directament per
I’Associacié com les mencions aconseguides gracies a I'impuls de la notorietat i reputacio
de Barcelona Global al llarg de 'any. Una de les accions que mes ha influit en aguesta
dades ha estat la celebracio de la Copa América de Vela a Barcelona, esdeveniment al que
Barcelona Global ha tingut un paper destacat, participant de un bon nombre d’accions amb
mitjans de comunicacio,

Per altre banda, I'equip de comunicacié ha mantingut el llistat de mitjans i periodistes claus
per seccions, fent seguiment de cada contacte i actualitzant la base de dades, ha col-laborat
en 'organitzacio d’esdeveniments, atencié als mitjans de comunicacio6 als actes organitzats
pels socis, elaboracié i edicié de documents per la seva presentacio publica i assistencia a
reunions d'analisis dels temes que formen part de l'agenda de Barcelona Global.
Tanmateix, ha mantingut una comunicacié activa amb els socis a traves de I'elaboracio
d'invitacions als diferents actes dissenyades de manera especifica.

A cada reunié del comité executiu (Comex) de I’Associacio s’ha presentat un analisis
mensual dels impactes obtinguts als mitjans de comunicacio.
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2. Comunicacid als socis de les activitats de I’Associacid

Newsletter: Informem, a través d’una newsletter quinzenal, d’alld que passa a Barcelona
en materia de talent, activitat econdmica, cultura, ciéncia, infraestructures i ciutat. | també
amb una newsletter d’agenda quinzenal informem d’aquelles activitats d’interés que
organitzen els nostres socis. Actualment sén 3.429 les persones que reben aquestes
newletters.

Barcelona Global UPDATE: publicacié quinzenal que s’envia a tots els socis i subscriptors
sobre les noticies d'impacte positiu per a la ciutat de Barcelona.
L’any 2024: 24 Barcelona Global Update, 3.429 destinataris.

Barcelona Global AGENDA: publicacié quinzenal que s’envia a tots el socis i subscriptors
amb l'objectiu de mantenir-los informats sobre les activitats d'impacte que s'organitzen a la
ciutat de Barcelona en temes culturals, socials, empresarials, esportius, etc.

L'any 2024: 23 Barcelona Global Agenda, 3.429 destinataris.

Barcelona Global BLOG: és una plataforma de continguts creada per l'associaci6 per donar
a coneixer la Barcelona que es mou, que fa coses i que, en definitiva, és capag de convertir-
se en una de les millors ciutats del mén per al talent i l'activitat economica. Aquest any hem
publicat 13 articles elaborats directament per la direccié de comunicacié. Els socis també
han contribuit amb 58 articles.

El blog conté més de 841 posts. A través de les seves seccions es donen congixer els socis
de Barcelona Global, iniciatives, companyies i talent de Barcelona, a més de totes les
propostes de Barcelona Global per a la ciutat.

3. Comunicacid externa de la visio i opinio dels socis

Hem mantingut els acords amb els tres mitjans de comunicacié on disposen d’un espai per
I'opinio dels nostres socis: La Vanguardia, El Periédico de Catalunya i The New Barcelona
Post. El socis nascuts a Barcelona que viuen i treballen a altres paisos publiquen cada
quinze dies un article d’opinit que recull aquelles practiques positives de la seva ciutat i
explica com es podrien aplicar a Barcelona. Els barcelonis by choice disposen d’'un espai
a El Periddico de Catalunya on responen a les preguntes de I'entrevistador sobre temes
relacionats amb la ciutat. Finalment, cada mes es publica a The New Barcelona Post una
entrevista amb un soci jove que ha participat al programa de lideratge i ciutat Barcelona
2040.

En total, aquest 2024 s’han publicat un total de 20 articles d’opinié i 32 entrevistes als socis
de Barcelona Global.
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4. Canals digitals de comunicacié

L’any 2024 s’ha comengat a implementar una nova estratégia de xarxes socials,
principalment a Linkedin i Instagram, amb la introduccié de videos i elements grafics, que
comenga a donar els primers resultats | que estara consolidada al 2025.

5. Creacié d’'una metodologia d’s de la imatge grafica corporativa de Barcelona
Global

La imatge grafica de Barcelona Global s'esta adaptant als diferents projectes que
desenvolupa I'Associacié. Amb lobjectiu de millorar 'accés a la informacié i agrupar els
diferents projectes, hem comengat a treballar amb la seva classificacié per colors i
tipografia.

b) Ajuts atorgats

Veure nota 12.2.

c) Informaci6 sobre les persones usuaries o beneficiaries de les activitats,
desglossant la informacié per sexes i detallant I'impacte diferenciat
d’aquestes activitats sobre homes i dones

La Comissio Executiva de I’Associacié manifesta que les activitats desenvolupades per
Entitat estan destinades, basicament, al foment de la igualtat i la solidaritat | que no
discriminen en el seu (s entre homes i dones.

d) Informacio sobre les accions dutes a terme per promoure condicions
d’igualtat de tracte i d’'oportunitats entre dones i homes durant l'any

La politica de contractacié de personal de I'Associaci6 es basa en la igualtat de tracte i
d'oportunitats ja que s'utilitzen criteris objectius d’igualtat sense discriminar mai per ra6
de genere.
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02 Bases de presentacio dels comptes anuals abreujats

A. Imatge fidel

Els comptes anuals abreujats s’han preparat a partir dels registres comptables de I'Entitat, i
es presenten d'acord amb I’establert al Decret 259/2008, de 23 de desembre, pel qual s’aprova
el Pla de Comptabhilitat de les fundacions i les associacions subjectes a la legislacié de la
Generalitat de Catalunya i en les disposicions legals en matéria comptable obligatories amb
l'objectiu de maostrar la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de
I'Entitat.

Excepte que s'indiqui el contrari, totes les xifres de la memdria estan expressades en euros.

B. Principis comptables
Els principis i criteris comptables aplicats per a I'elaboracié d'aquests comptes anuals sén els
que es resumeixen en la Nota 4 d’'aquesta memoria. Tots els principis comptables obligatoris

amb incidéncia en el patrimoni, la situacio financera i els resultats s’han aplicat en I'elaboracio
d’aguests comptes anuals.

C. Comparaci6 de la informacio

Els comptes anuals presenten, a efectes comparatius, | per a cadascuna de les partides del
balang, del compte de pérdues i guanys i de l'estat de canvis del patrimoni net, a més de les
xifres corresponents a l'exercicl 2024, les corresponents a l'exercici anterior. De la mateixa
manera, la informacidé mostrada en aquesta memoria referida a I'exercici 2024 es presenta, a
efectes comparatius, amb la informacio de I'exercici 2023.

D. Agrupacio de partides

Aquelles partides que han estat objecte d’agrupacié al balang han estat degudament
desagregades en el seu corresponent apartat de la memaoria.

E. Elements recollits en diverses partides

No hi ha elements agrupats en diverses partides del balang.
F. Canvis en criteris comptables

Durant I'exercici 2024, no s’ha produit cap modificacio rellevant en els criteris comptables
respecte als criteris aplicats a I'exercici 2023.
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G. Correcci6 d’errors

Durant el present exercici, no s'han produit correccions d'errors relatius a I'exercici 2023.

H. Memoria economica

El Reial Decret 1270/2003, de 10 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament per a I'aplicacié
del regim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals al mecenatge,
desenvolupa el contingut minim de la memdria econdmica que, en compliment de la Llei
49/2002, han d'elaborar aquestes entitats.

L'article 3.3 d'aquest Reglament estableix que les entitats que, en virtut de la seva normativa
comptable, estiguin obligades a l'elaboracié de la memoria dels comptes anuals, poden
incloure en la mateixa la informacié que ha d'incloure la memoria econdmica.

L’Associacid ha inclos a la present memoria tota la informacio requerida per aquest Reglament
i que li resulta d’aplicaci6 a I'esmentada entitat.

03 Aplicacio de resultats

La proposta de distribucié dels resultats dels exercicis finalitzats a 31 de desembre de 2024
2023, formulats per la Comissié Executiva, és la seglent:

Excedent de I'exercici (pérdua) 35.395,35 53.103,47
TOTAL BASE DE REPARTIMENT 35.395,35 53.103,47

Romanent 35.395,35 53.103,47
TOTAL APLICACIO 35.395,35 53.103,47

L'assemblea General de Socis se celebrara el 26 de juny de 2025 i s'aprovara incloure el
resultat positiu de l'exercici 2024 a romanent.

El resultat positiu de I'Exercici 2023 va ser afegit als excedents d’exercicis anteriors.

El resultat de I'exercici 2023 va a ser aprovat en I’Assemblea General de Socis celebrada el
26 de juny de 2024.
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04 Normes de registre i valoracié

A. Immobilitzat intangible

L'immobilitzat intangible es valora inicialment pel seu cost d’adquisicio i, posteriorment, es
valora al seu cost, minorat per la corresponent amortitzacié acumulada (calculada en funcié
de la seva vida 0til) i de les pérdues per deteriorament que, en el seu cas, hagi experimentat.
Els actius intangibles amb vida Gtil indefinida no s'amortitzen, perd es sotmeten, almenys un
cop a I'any a un test de deteriorament.

Aplicacions informatiques

Sota aquest concepte s'inclouen els imports satisfets per la creacio d'una pagina web, la qual
es va finalitzar en l'exercici 2018. També s’inclou la creacid d’'una nova web iniciada a finals
de l'exercici 2023.

Els programes informatics que compleixen els criteris de reconeixement s'activen al seu cost
d’adquisici6 o elaboracid. La seva amortitzacio es realitza linealment en un pericde de 4 anys
des de I'entrada en explotacié de cada aplicacio.

Les despeses de manteniment de les aplicacions informatiques s'imputen a resultats de
I'exercici que s'incorre.

B. Immobilitzat material

L’immobilitzat material es comptabilitza al seu cost d’adquisicid, que inclou totes les despeses
addicionals directament relacionades amb els elements de I'immobilitzat adquirits, incloent-hi
les despeses financeres que fossin directament atribuibles a I'adquisicidé de l'actiu, sempre
que requereixin d’un periode de temps superior a un any per a estar en condicions d'Us. De
I'esmentat cost d’adquisici6 es dedueix 'amortitzacié acumulada i qualsevol pérdua per
deteriorament experimentada.

Les despeses d’ampliacié, modernitzacié o millores que representin un augment de la
productivitat, capacitat o eficiéncia, o un allargament de la vida 0til dels béns, es capitalitzen
com major cost dels corresponents béns. Al contrari, les despeses de reparacio i manteniment
incorreguts durant I'exercici s'imputen a pérdues i guanys.

CORRECCIONS DE VALOR PER DETERIORAMENT | REVERSIO

No s'han produit correccions de valor en els elements de |'immobilitzat intangible i material.

Al tancament de cada exercici 0 sempre que existeixin indicis de pérdua de valor, es procedeix
a estimar mitjangant el denominat “test de deteriorament” la possible existéncia de pérdues
de valor recuperable de dits actius a un import inferior al del seu valor en llibres.

L'import recuperable es determina com el major import entre el valor raonable menys els
costos de venda i el valor en Us.
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Els valors recuperables es calculen per a cada unitat generadora d’efectiu, si bé en el cas
d'immobilitzacions materials, sempre gue sigui possible, els calculs de deteriorament
s’efectuen element a element, de forma individualitzada.

C. Arrendaments

ARRENDAMENTS OPERATIUS

Es tracta d’un acord mitjangant el qual 'arrendatari té dret a utilitzar un actiu durant un periode
de temps determinat, a canvi d’una série de pagaments o quotes, sense que es tracti d'un
arrendament de caracter financer, i es comptabilitza com una despesa en I'exercici en que es
meriti.

D. Actius financers i passius financers

01. ACTIUS FINANCERS

Els actius financers es reconeixen en el balang quan es porta a terme la seva adquisicio i es
registren inicialment al seu valor raonable de la contrapartida entregada, incloent en general
els costos de l'operacié, amb excepcid dels actius financers mantinguts per a negociar, en els
quals els costos de la transaccio que els siguin directament atribuibles es reconeixeran al
compte de resultats de I'exercici.

Els actius financers mantinguts per la Societat es classifiquen com:

Actius financers a cost amortitzat: correspon a crédits comercials originats per 'Entitat a canvi
de subministrar efectiu, béns o serveis directament i el cobrament dels quals és de quantia
determinada o determinable i no es negocien en un mercat actiu. Posteriorment es valoren al
seu cost amortitzat reconeixent en el compte de resultats els interessos meritats en funcié del
seu tipus d'interés efectiu. Quan el venciment d'aquests actius és inferior a un any es valoren
pel seu valor nominal. Les corresponents perdues per deteriorament es doten en funcio6 del
risc que presentin les possibles insolvencies pel que fa al seu cobrament.

També s’inclouen les fiances i diposits, que figuren valorats al seu valor de constitucio.

Deteriorament d'actius financers: l'import recuperable dels actius financers es calcula com el
valor present dels fluxos futurs de tresoreria estimats, descomptats al tipus d'interés efectiu
calculat en el moment del seu reconeixement inicial. Les inversions a curt termini no es
descompten. Les pérdues per deteriorament corresponents a aquests actius es registren en
el compte de resultats, i reverteixen en €l cas que l'increment posterior de l'import recuperable
pugui ser relacionat de forma objectiva amb un fet ocorregut amb posterioritat al moment en
el qual la pérdua per deteriorament va ser reconeguda.

02. PASSIUS FINANCERS

Els passius financers es reconeixen inicialment al seu valor raonable de la contraprestacio
rebut menys els costos de la transaccio atribuibles. Posteriorment al seu reconeixement inicial,
els passius financers es comptabilitzen al seu cost amortitzat utilitzant el tipus d'interés efectiu.
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No obstant I'assenyalat en el paragraf anterior, els débits per operacions comercials amb
venciment no superior a un any i que no tinguin un tipus d'interés contractual, inclosos els
débits amb les Administracions Pabliques, es valoren pel seu valor nominal.

Els passius financers es donen de baixa quan s’extingeixen les obligacions que els han
generat.

E. Impostos sobre beneficis

Durant el 2018, Barcelona Global va optar pel regim fiscal especial establert en el Titol |l de
la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de reégim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i
dels incentius fiscals al mecenatge.

La despesa per Impost sobre Beneficis de I'exercici es calcula en funcié del resultat economic
abans d'impostos, augmentat o disminuit, segons correspongui, per les diferencies
permanents amb el resultat fiscal, entenent aquest com la base imposable de I'esmentat
impost, i minorat per les bonificacions i deduccions en la quota, excloses les retencions i els
pagaments a compte.

D’acord amb la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats
lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge, i les seves successives modificacions, les
rendes derivades del patrimoni de la Fundacio i d’activitats econdmiques de caracter social
estan exemptes de I'lmpost sobre Beneficis, mentre que la resta de les rendes obtingudes per
I'explotacié d’una activitat econdmica no exempta tributen al tipus de gravamen del 10,00%.

F. Ingressos i despeses

Els ingressos i despeses es registren comptablement en funcié del periode de meritacié amb
independéncia de la data de cobrament o pagament.

G. Subvencions, donacions i llegats

Les subvencions, donacions i llegats atorgats per tercers diferents als socis es valoren
iniciaiment pel seu valor raonable de I'import rebut. En el cas de subvencions no reintegrables,
aquest import es reconeix directament al patrimoni net.

Una vegada reconeguda la subvenci6, donacié o llegat al patrimoni net, la seva imputacié a
resultat es realitza sobre una base sistematica i racional de forma correlacionada amb les
despeses derivades de la subvencio, donacié o llegat d’acord amb Ia finalitat amb la que han
sigut concebudes.

H. Transaccions entre parts vinculades
Amb caracter general, les operacions amb parts vinculades es comptabilitzen en el moment
inicial pel seu valor raonable. Si s’escau, i el preu acordat difereix del seu valor raonable, la

diferéncia es registra atenent a la realitat economica de l'operacio. La valoraci6 posterior es
realitza conforme amb el previst en les normes corresponents.
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05 Immobilitzat intangible i material

A. Analisi del moviment d'immobilitzat intangible i material

La composici6 i el moviment de I'immobilitzat intangible i material durant els exercicis 2024 i
2023 és el seglient:

A) SALDO INICIAL BRUT © 93.412,01 330.650,21
( +) Entrades - 11.138,05
(- ) Sortides 5 2
B) SALDO FINAL BRUT, EXERCICI 2024 93.412,01 341.788,26
gg(ggﬁgg‘:‘lTZAClO ACUMULADA, SALDO INICIAL (86.889,06) (131.971,87)
( +) Dotacié a 'amortitzacié de I'exercici (2.176,19) (37.380,41)
( - ) Baixes = .
[E);(EESETITZACIO ACUMULADA, SALDO FINAL (89.065,25) (169.352,28)
E) SALDO FINAL NET, EXERCICI 2024 4.348,78 172.435,98

En I'exercici 2024, dins de les altes d’immobilitzat material s'han registrat, basicament, la
compra de maobiliari i equips per al processament de la informacio per a I’Associacio.

Addicionalment, quant a 'immobilitzat intangible, no s’ha registrat cap alta.

A) SALDO INICIAL BRUT 86.817,51 326.396,02
( +) Entrades 6.594,50 4.25419
(- ) Sortides . }
B) SALDO FINAL BRUT, EXERCICI 2023 93.412,01 330.650,21
g{égglg"ll'lTZACIO ACUMULADA, SALDO INICIAL (86.817,51) (95.654,90)
( + ) Dotacié a I'amortitzacié de I'exercici (71,55) (36.316,97)
(- ) Baixes » )
Eg(égﬂglg‘ll'ITZACIO ACUMULADA, SALDO FINAL (86.889,086) (131.971,87)
E) SALDO FINAL NET, EXERCICI 2023 6.522,95 198.678,34
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En I'exercici 2023, dins de les altes d’immobilitzat material es van registrar, basicament, la
compra de mobiliari i equips per al processament de la informaci6 per a I’Associacio.

Addicionalment, quant a I'immabilitzat intangible, es va procedir a la creaci6 d'una nova pagina
web per valor de 6.594,50 €.

B. Béns completament amortitzats

A 31 de desembre de 2024 i 2023, un detall de valor de cost dels actius totalment amortitzats
és el seglient:

Exercici 2024 Exercici 2023

Equips pel processament d'informacio 17.819,58 17.819,53

Aplicacions informatiques 86.817,51 86.817,51
104.637,04 104.637,04

06 Arrendaments i altres operacions de naturalesa similar

Despeses per arrendaments
Dins I'epigraf “Arrendaments i canons” dels comptes de resultats adjunts s’hi registren:

Exercici 2024 Exercici 2023

Lloguer oficines Barcelona 103.126,08 101.150,52

Lloguer vehicle empresa 543,83 4.090,81

Lloguer espai “Barcelona on the i

Global Map” 4.596,83

Lioguer parquing 2.857,35 1.548,00

Siemens Renting 516,86 387,72
107.044,32 111.773,88

El contracte d’arrendament de 'oficina ubicada a Travessera de Gracia, 17 de Barcelona es
va firmar It de novembre del 2019 i t&€ una duracit de 10 anys.
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Les quotes d‘arrendament operatiu minimes contractades amb els arrendadors, d'acord amb

I'actual contracte en vigor, son les seglents:

Quotes pendents Quotes pendents

Exercici 2024 Exercici 2023
Menys d'un any 103.126,08 101.150,52
Entre un i cinc anys 325.4685,57 404.602,08
Més de cinc anys 32.813,01 56.802.58

07 Actius financers

Analisi dels actius financers al balang

Classes INSTRUMENTS FINANCERS A LLARG TERMINI
Categories Crédits Derivats Altres
31.12.2024 31.12.2023
Actius financers a
S0t oot 11.940,89 11.940,89
TOTAL 11.940,89 11.940,89

Dins d'aquest epigraf s'ha registrat |a fianga pel lloguer de l'oficina i el deposit de garantia pel

renting del vehicle.

Classes INSTRUMENTS FINANCERS A CURT TERMINI
Categories Credits, Derivats i Alires
31.12.2024 31.12.2023
Actius financers a cost
arnorizat 62.216,10 84.510,01
Inversions financeres a
curt termini ) 991.500,00
TOTAL 62.216,10 1.075.730,01
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Dins d’aquesta categoria d’actius financers es registren els seglents epigrafs dels balangos
adjunts:

Usuaris i deutors per

vendes | prestacio de  Exercici 2024 Exercici 2023
serveis

Quotes Socis 16.620,00 12.580,00

Patrocinadors 45.375,00 71.800,00

Altres deutors 221,10 130,01
TOTAL | 6221610 | 8451001 |

Un detall del moviment dels “Usuaris, patrocinadors i alires deutors de I'activitat” durant els
exercicis 2024 i 2023 ha estat el seguent:

Saldo a Saldo a
314223 s Baixes g1 1204
Usuaris | deutors per vendes | prestacio
de serveis
A Quotes de socis 96.920,00 1.344.180,00 1.335.480,00 105.620,00
Patrocinadors i altres deutors de I'activitat 71.800,00 537.967,78 564.3892,78 45.375,00
Deteriorament de crédits amb patrocinadors
i socis (84.340,00) (70.800,00) 66.140,00 (89.000,00)
Altres deutors 130,01 3.355,28 3.264,19 221,10
[ TOTAL | 84.510,01 [1.814.703,06 | 1.969.276,97 | 62.216,10 |

& El saldo de 16.620,00 euros correspon a quotes de socis pendents de cobrament a 31-12-
2024, les quals han estat cobrades en el primer quadrimestre del 2025.
El saldo de 45.375,00 euros correspon a factures de patrocinis pendents de cobrament a 31-

12-2024, les quals s'han cobrat en el primer quadrimestre del 2025.

El saldo de 221,10 euros correspon a factures per altres ingressos pendents de cobrament a
31-12-2024.
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Del total Deterioraments produits al 2024, 5.220,00 euros corresponen a la reversio de
deterioraments registrada al compte 794 (veure notes 11, 12.4i 13 (Annex 1)).

Saldo a : Saldo a
311000  Altes s e
Usuaris i deutors per vendes i prestacio
de serveis
Quotes de socis 79.460,00 1.306.940,00 1.289.480,00 96.920,00
Patrocinadors i altres deutors de 'activitat 30.250,00 507.278,10 465.728,10 71.800,00
Deteriorament de crédits amb patrocinadors
i socis (64.480,00) (71.400,00) 51.540,00 (84.340,00)
Altres deutors 255,00 3.190,00 3.314,99 130,01
[ TOTAL | 45.485,00 [1.746.008,101.810.063,09 | 84.510,01 |

El saldo de 12.580,00 euros correspon a quotes de socis pendents de cobrament a 31-12-
2023, les quals han estat cobrades en el primer quadrimesire del 2024.

El saldo de 71.800,00 euros correspon a factures de patrocinis pendents de cobrament a 31-
12-2023, les quals s'han cobrat en el primer quadrimestre del 2024.

El saldo de 130,00 euros correspon a factures per altres ingressos pendents de cobrament a
31-12-2023.

Del total Deteriocraments produits al 2023, 6.820,00 euros corresponen a la reversidé de
deterioraments registrada al compte 794.

Deposits constituits a Lo Ve :
et Exercici 2024 Exercici 2023
Depoasits a 12 mesos 0,00 550.000,00
Deposits a 6 mesos 0,00 441.500,00
| TOTAL | o000 | 991500000 |

El saldo de 550.000,00 euros correspon a dos depdsits constituiis a 12 mesos amb les
institucions bancaries de La Caixa (300.000,00 euros) i Sabadell (250.000,00 euros).

El saldo de 441.500,00 euros correspon a dos deposits constituits a 6 mesos amb les
Institucions bancaries de La Caixa (300.000,00 euros) i Sabadell (141.500,00 euros).

La totalitat dels deposits van ser liquidats al seu venciment.
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08 Passius financers

A. Analisi dels passius financers al balang

Classes INSTRUMENTS FINANCERS A CURT TERMINI
Categories Deutes amb entitats de crédit Derivats i altres
31.12.2024 31.12.2023 31.12.2024 31.12.2023
Targeta de credit 13.760,16 3.812,80 - -
Altres deutes a curt termini - - 7,72 298,94
Creditors varis - - 120.003,33 89.220,03
Personal (remuneracions
pendents de pagament) - - 134.270,39 167.294,50
TOTAL 13.760,16 3.812,80 254,281,44 256.813,47

Creditors varis
Un detall d’aquest epigraf del balan¢ adjunt és el segtient:

Exercici 2024 Exercici 2023
Creditors per prestacions de serveis 32.632,77 53.592,07
Creditors per prestacions de serveis, 87 370.56 35.627,96
factures pendents de rebre
TOTAL 120.003,33 89.220,03

Un detall de les factures pendents de rebre per projectes durant els exercicis 2024 i 2023 ha

estat el seguent:

PROGRAMA Exercici 2024 Exercici 2023
Barcelona & Partners 19.601,93 13.310,00

Christmas Lunch 13.872,90 4.845,85
Agenda Barcelona E 7.260,00
Varies 53.895,73 10.212,11

[ TOTAL | 87.370,56 |  35627,96 |

muneracions pendent

Dins de les remuneracions pendents de pagament de F'exercici 2024 s'inclou la liquidacié
d’incentius per al personal, la periodificacié de pagues exires extraordinaries meritades i

pendents de pagament a 31 de desembre de 2024.
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Llei 31/2014 re.

A efectes d'allo establert en la disposicié addicional segona de la Llei 31/2014 de 3 de
desembre per la qual es modifica la Llei de Societats de Capital i de conformitat amb la
Resolucié de 29 de gener de 2016 de I'Institut de Comptabilitat i Auditoria de Compies,
s'informa que el periode mitja de pagament a proveidors en les operacions comercials es el
seguent:

- Periode mitja de pagament a proveidors.

2024 2023

44,08 35,85

Periode mitja de pagament a proveidors

09 Fons propis
El moviment de les partides que formen I'epigrai “Fons Propis” de I'exercici 2024 estan formats
pel romanent obtingut en el present exercici i pendent d'aplicar a les finalitats de I'associacio.

El romanent de I'Entitat esta format per excedents d’'exercicis anteriors que s’han destinat a
incrementar-lo.

Resultatde | S Pvencions
: e , donacions i
Romanent I'exercici llegats TOTAL
(veure Nota 3) T
Saldo a 31 de
daseibia e 2028 1.405.141,59 53.103,47 29.154,15 |1.487.399,21
Ajustaments per canvis
de criteris 2023 (veure - = = -
Nota 2F)
Saldo ajustat, inici de
I'any 2024 1.405.141,59 53.103,47 29.154,15 |1.487.399,21
Distribucio del resultat 53.103,47 (53.103,47) - -
Ingressos |:ﬂespeses } ) (4.154,15) (4.154,15)
reconeguts
Resultat de |'exercici - 35.395,35 - 35.385,35
Saldoa31de
disssmben e p0sy 1.458.245,06 35.395,35 25.000,00 |1.518.640,41

* dada expressada en saldo net, veure nota 10.
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10 Subvencions, donacions i llegats

El detall del moviment de subvencions i donacions privades rebuts durant 'any 2024 i 2023
vinculats directament a les activitats de I'entitat és el segiient:

Exercici 2024
Programa Entitat Saldo a Altos Imputacié a Saldo a
31/12/2023 resultats 31/12/2024
Ajuntament de
Barcelona & Partners Barcelonia - 275.000,00 275.000,00 -
Diputacio
Barcelona & Partners Barsleng - 100.000,00 100.000,00 -
Generalitat de
Barcelona & Partners Catalunya - 125.000,00 100.000,00 | 25.000,00
Barcelona & Partners Privades 29.154,15 25.000,00 54.154,15 -
Barcelona & Partners Conveni - 43.000,00 43.000,00 -
TOTAL 29.154,15 | 568.000,00 572.154,15 | 25.000,00

Durant el 2024 I’Ajuntament de Barcelona va concedir una subvencié al projecte Barcelona &
Partners per un import total de 275.000,00 euros que es cobrara un cop justificada. A data de
formulacié dels presents comptes anuals no esta pendent de cobrament cap import.

Durant el 2024 |a Diputacié de Barcelona va concedir una subvencié al projecte Barcelona &
Partners per un import total de 100.000,00 euras que es cobrara un cop justificada. A data de
formulacié dels presents comptes anuals esta pendent de cobrament.

Durant el 2024 la Generalitat de Catalunya (ACCIO — Agéncia per la Competitivitat de
Empresa) va concedir una subvencio al projecte Barcelona & Partners per un import total de
125.000,00 euros que es cobrara un cop justificada. A data de formulacié dels presents
comptes anuals esta pendent de cobrament un import de 25.000,00 euros.
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Les donacions rebudes que figuren a les partides corresponents del balang i compte de
resultats, estan vinculades directament a l'activitat propia de l'associaci6 | concedides per
entitats privades.

Exercici 2023
Programa Entitat Saldo a Altes Imputacié a Saldo a
31/12/2022 resultats 31/12/2023
Ajuntament de
Barcelona & Partners Sl - 200.000,00 200.000,00 -
Diputacié
Barcelona & Partners Bareslons - 100.000,00 100.000,00 -
Generalitat de
Barcelona & Partners Catalunya - 125.000,00 125.000,00 -
; Ajuntament de
Copa Ameérica a Ben Barbelnng - - - -
Agenda Barcelona Privades 3.141,28 - 3.141,28 -
Barcelona & Partners Privades 27.549,06 50.000,00 48.394,91 29.154,15
TOTAL 30.690,34 | 475.000,00 476.536,19 | 29.154,15

L'any 2020 I'Ajuntament de Barcelona va concedir una subvencio plurianual pel projecte
Barcelona & Partners per un import total de 945.000 euros. Aquest import es va distribuir com
segueix: exercici 2020 195.000€, exercici 2021 300.000€, exercici 2022 250.000€ i finalment,
a l'exercici 2023 200.000€.

Per a la concessid d’aguesta subvencio plurianual es van presentar el 2020 els corresponents
plans de viabilitat per cadascun d’aquests anys.

Cal destacar que en els exercicis 2021, 2022 i 2023 es van actualitzar els plans de viabilitat
inicials i que les justificacions presentades per aquestes subvencions es van realitzar d’acord

amb aguestes modificacions.

Les subvencions dels exercicis 2020, 2021, 2022 i 2023 han estat cobrades i convenientment
justificades a través dels canals administratius establerts.

Durant el 2023 la Diputaci6 de Barcelona va concedir una subvencié al projecte Barcelona &
Partners per un import total de 100.000,00 euros dels quals 96.292,57 s’han cobrat al 2024.

Durant el 2023 la Generalitat de Catalunya (ACCIO — Agéncia per la Competitivitat de
'Empresa) va concedir una subvencid al projecte Barcelona & Partners per un import total de
125.000,00 euros que es cobrara un cop justificada. A data de formulacidé dels presents
comptes anuals no esta pendent de cobrament cap import.

Les donacions rebudes que figuren a les partides corresponents del balang i compte de
resultats, estan vinculades directament a activitat propia de I'associacié i concedides per
entitats privades.
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11 Situacié fiscal

Els saldos mantinguts amb les Administracions Publiques a 31 de desembre de 2024 i 2023
son els seglents:

Exercici 2024 Exercici 2023
Saldo \ Saldo Saldo

Compte Deutor SREDIGIdiS Deutor Creditor
Impost sobre el valor afegit - 20.657,20 - 25.330,46
H.P. Deutora per Impost Societats - E - -
I!‘nlpost sobre la renda de les persones ) 76.285,42 ) 71.487,69
fisiques
H.P. Dgutora per subvencions 500.000,00 ) 325.000,00 )
concedides
Organismes de la Seguretat Social - 22.613,36 - 17.001,76
TOTAL 500.000,00 119.555,98  325.000,00 113.819,91

El saldo de 500.000,00 euros es correspon amb les subvencions concedides per 'Ajuntament
de Barcelona, la Diputacié de Barcelona i la Generalitat de Catalunya (veure Nota 10).

Durant el 2018, Barcelona Global va optar pel régim fiscal especial establert en el Titol Il de
la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i
dels incentius fiscals al mecenatge.

La conciliacio de les diferéncies existents entre el resultat comptable de I'exercici amb la base
imposable de I'lmpost sobre Societats dels exercicis 2024 i 2023 és la segient:

Concepte Exercici 2024 Exercici 2023
Resultat comptable 35.395,35 53.108,47
Diferéncies temperaries positives % 5
Diferéncies permanents positives 2.411.81430  2.256.745,04
Diferéncies permanents negatives (2.447.209,65) (2.309.848,51)
Base imposable % &
Retencions i pagaments a compte 350,40
Resultat a retornar - (350,40)

Si s’escau, s'ajusten al resultat comptable tots els conceptes d'ingressos i despeses deduibles
segons el régim fiscal de les entitats sense fins lucratius, aplicant la Llei 49/2002, de 23 de
desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al
mecenatge, donant com a resultat la base imposable de I'impost.
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La identificacié de les rendes exemptes de I'Impost sobre Societats de I'exercici 2024 és la

seglent:
Article de la Llei
Naturalesa renda exempta Import (€) 49/2002 que empara
la exempciod
Donatius i aportacions (quotes socis) 1.344.180,00 | Article 6.1°, lletra b)
Donatius privats (veure nota 10) 54.154,15 Article 6.1°, lletra a)
Patrocinis 482.893,91 Article 6.1°, lletra a)
Subvencions oficials (veure nota 10) 475.000,00 Article 6.1°, lletra c)
Cursos 3.355,28 Article 7.8°
Altres ingressos 12.073,87 Article 7.11°
Altres ingressos (reversid deteriorament) 5.220,00 Article 6.1°, lletra b)
Ingressos extraordinaris 145,63 Article 7.12°
Convenis de col-laboracio 43.000,00 Article 6.1°, lletra a)
Diferéncies de canvifinteressos 27.186,81 Article 6.2°
Ajustaments positius a la impaosicid indirecta - Article 7.12°
TOTAL 2.447.209,65

La identificacié de les rendes exemptes de I'lmpost sobre Societats de I'exercici 2023 és la

. segient:
Article de la Llei
Naturalesa renda exempta Import (€) 49/2002 que empara
la exempcio
Donatius i aportacions (quotes socis) 1.306.940,00 | Article 6.1°, lletra b)
Donatius privats (veure nota 10) 51.536,19 Article 6.1°, lletra a)
Patrocinis 448.016,46 Article 6.1°, lletra a)
Subvencions oficials (veure nota 10) 425.000,00 Article 6.1°, lletra c)
Cursos 3.190,00 Article 7.8°
Altres ingressos 26.261,64 Article 7.11°
Altres ingressos (reversid deteriorament) 6.820,00 Article 6.1°, lletra b)
Ingressos extraordinaris 5.625,90 Article 7.12°
Convenis de col-laboracid 33.000,00 Article 6.1°, lletra a)
Diferéncies de canvi/interessos 1.844.26 Article 6.2°
Ajustaments positius a la imposicié indirecta 1.614,06 Article 7.12°
TOTAL 2.309.848,51

Segons estableix la legislacid vigent, els impostos no es poden considerar definitivament
liguidats fins que les declaracions presentades hagin estat inspeccionades per les autoritats
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fiscals o hagi transcorregut el termini de prescripcié de quatre anys. A 31 de desembre de
2024, I'Entitat tenia pendents d'inspeccié tots els impostos no prescrits. En opinié de la
Comissio Executiva de I'Entitat, no existeixen contingencies significatives que podrien derivar-
se de I'eventual inspeccid dels esmentats exercicis.

12. Ingressos i despeses

1. Despeses derivades del funcionament de I'organ de govern

Els membres de la Comissié Executiva de I'Entitat no reben cap mena de compensacio per
rad del seu carrec. Les despeses vinculades a I'organitzacié i celebracié de I’Assemblea
General i les altres estructures internes han ascendit a 43.597,45 euros (22.382,62 euros el
2023) i es troben recollides en I'apartat “altres despeses d’explotacio” del compte de pérdues
i guanys adjunt.

2. Ajuts concedits

Un detall d’aquest epigraf dels comptes de resultats adjunts és el seglient:

Entitat Projecte Exercici 2024 Exercici 2023
Institut de Bioenginyeria ; - 1.200,00
de Catalunya (BEC)  SantJordi
Fundacio Josep Carrera  Sant Jordi 1.400,00 -
Associacié Cultural 48h  48h Open 5.000,00 -
Open House House
Fundacid Barcelona 4.000,00 -
Education in Science and BEST
Technology
| TOTAL | 10.400,00 1.200,00

3. Despeses de personal

Un detall d'aquest epigraf dels comptes de resultats adjunts és el seguent:

Exercici 2024 Exercici 2023

a) Sous i salaris 1.058.270,13 1.014.124,46

b) Indemnitzacions 9.854,34 9.840,00

c) Carregues socials 221.890,39 217.076,65
I TOTAL 1.290.014,86 1.241.041,11
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4. Ingressos

La composicio dels ingressos per les activitats de I'’Associacio corresponent als exercicis 2024
i 2023, és la seglent:

Activitats Exercici 2024  Exercici 2023

Ingresscs de promocions, patrocinadors i 525.893.91 481.016,46
col'laboradors

Subvencions, donacions i altres ingressos
per a les activitats (veure nota 10 12.4) Lo

Altres ingressos accessoris 15.42915 29.451,64

Altres resultats 145,63 5.625,90

Ingressos financers 27.186,81 1.844,26
Ajustaments positius a la imposicio

indiracta 0,00 1.614,08

Variacions de provisions per operacions 5.220,00 6.820,00

de les activitats

TOTAL 2.447.209,65 | 2.309.848,51

Els ingressos obtinguts durant el present exercici estan formats, principalment, per les quotes
dels socis de l'entitat.

El nombre total de socis durant els exercicis 2024 i 2023 és el seglient:

Exercici 2024 Exercici 2023
Socis Corporatius protectors 77 77
Socis Corporatius basics 190 172
Socis Individuals protectors 9 6
Socis Individuals basics® 686 648
Socis Individuals basics menors 30 54 62
TOTAL 1.016 965

D'un total de 1.273 socis, els 1016 indicats fan aportacié econdmica. La resta, bé son socis
designats per un soci Corporatiu Protector, bé la seva aportacié no es monetaria o bé els ha
estat concedida una exempcio.

Els ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions es deuen a les aportacions
realitzades per diferents empreses en virtut de convenis destinats a finalitats estatutaries.
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Durant els exercicis 2024 i 2023 els ingressos de patrocinadors han estat els seglients:

COL-LABORADOCR

Exercici 2024 Exercici 2023

Consorci ZF Internacional, S.A.
Caixabank S.A

Grupo Godo de Comunicacidn, S.A.

El Consorci Zona Franca de Barcelona
Agccenture Spain, S.L.U.

Banc de Sabadell, S.A.

Cuatrecasas Gongalves Pereira, S.L.P.
Inmobiliaria Colonial Socimi

Ingressos anticipats

Reversi6 ingressos anticipats

Reial Automobil Club Catalunya
Asabys Partners, SGEIC S.A.

CBRE Real Estate, S.A.

Corporacion Quimico-Farmacéutica Esteve, S.A.

Cushman & Wakefield Spain Ltd
Deloitte Consulting, S.L.U.

Fira Internacional de Barcelona
Fundacion Priv. Univ. EADA

Grupo Catalana Occidente, S.A.
Grupo Ferrer Internacional, S.A.

Indra Sistemas, SA

Invest Industrial Growth Advisers, SL
Miura Private Equity SGEIC S.A.
Naturgy Energy Group, SA

Planeta Corporacion SL

Telefonica, SA

Value Retail Management Spain S.L.U.
Life Sciences Intelligence

COMSA Corporacién de Infraestructuras
Sdad General de Aguas de Barcelona
Net-Pharma Hub SL

Straker Spain SLU

Kao Data LTD

2.000,00 -
45.150,00 25.000,00
25.000,00 25.000,00
25.000,00 =
25.000,00 25.000,00
35.000,00 70.000,00
25.000,00 25.000,00
50.000,00 -

(789.367,27)  (705.805,75)
707.259,36  652.122,21
25.000,00 25.000,00

5.000,00 3.000,00
25.000,00 25.000,00

- 25.000,00
8.000,00 8.000,00

25.000,00 25.000,00
25.000,00 25.000,00
12.500,00 12.500,00

- 25.000,00
25.000,00 25.000,00
- 25.000,00
25.000,00 25.000,00
3.000,00 3.000,00
= 25.000,00

25.000,00 25.000,00
25.000,00 25.000,00
5.000,00 5.000,00
6.851,82 -
25.000,00 E
25.000,00 -
12.500,00 -
5.000,00 -
25.000,00 -

482.893,91 448.016,46
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13. Aplicacié d'elements patrimonials i d’ingressos a
finalitats estatutaries

La Nota 1 de la present Memoria descriu les principals activitats desenvolupades per
Barcelona Global durant 'exercici 2024. Totes aquestes han estat destinades a complir amb
la finalitat estatutaria de I’Associacio.

Tots els ingressos obtinguts per Barcelona Global son destinats a les activitats propies de
I'Associacio.

Tot el patrimoni de I'associacié esta destinat a finalitats propies d'interés general.

Tal i com s'estableix a I'article 3.2° de la Llei 49/2002, de 23 de desembre, de regim fiscal de
les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge, es destinaran a la
realitzacid de fins d’inter&s general almenys el 70,00% de les segllients rendes i ingressos:

Les rendes de les explotacions econdmiques que es desenvolupin.
Les rendes derivades de la transmissié de béns o drets de la seva titularitat.

En el calcul d’aquestes rendes, no s'inclouran les obtingudes en la transmissié onerosa de
béns immobles en els que I'entitat desenvolupi I'activitat propia del seu objecte o finalitat
especifica, sempre que I'import de 'esmentada transmissié es reinverteixi en béns i drets en
els gue concorrin 'esmentat fet.

Els ingressos obtinguts per qualsevol altre concepte, deduides les despeses realitzades per
I'obtencié d'aquests ingressos. Les despeses realitzades per I'obtencié d’aquests ingressos
podran estar integrades, en el seu cas, per la part proporcional de les despeses per serveis
exteriors, de les despeses de personal, d’alires despeses de gestié, de les despeses
financeres i dels tributs, en quant que contribueixin a l'obtencié dels ingressos, excloent
d’aquest calcul les despeses realitzades per al compliment dels fins estatutaris o de 'objecte
de I'entitat sense fins lucratius. En el calcul dels ingressos no s'inclouran les aportacions o
donacions rebudes en concepte de dotacié patrimonial en el moment de la seva constitucié o
en un moment posterior.

La resta de les rendes i ingressos que obtinguin les fundacions es destinara a incrementar la
dotaci6 patrimonial o les reserves.

El termini per al compliment d’aquest requisit sera el comprés entre l'inici de I'exercici en que
s’hagin obtingut les respectives rendes e ingressos | els quatre anys seglents al tancament
de 'esmentat exercici.

En compliment del previst als articles 333-2 de la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del
Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques i 3.2° de la Llei 49/2002, de 23 de
desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al
mecenatge, durant I'exercici 2024 ’Associacio ha realitzat despeses per finalitats estatutaries
que representen un 139,1 % (135,9 % el 2023) respecte de I'import d’aplicacié obligatoria al
compliment directe de las finalitats, de conformitat amb el seglent detall:
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Annex 1. Procediment de calcul aplicacié obligatoria article 333-2 del Codi civil
de Catalunya.

a) Quadre calcul ingressos ajustats de I'exercici

Conceptes Euros
Ingressos rebuts amb caracter periddic 1.344.180,00
Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions 525.893,91
Altres subvencions, donacions i llegats incorporats al resultat de I'exercici 529.154,15
Ingressos accessoris | allres de gesti6 corrent 1542915
Deterioraments | pérdues (reversions) 5.220,00
27.332,44

Altres resultats

Ingressos (1) 2.447.209,65

Resultat positiu obtingut amb |'alienacié o gravamen dels béns gue es reinverteixin en 0.00
I'adquisicié o el millorament d'altres béns '
Subvencions, donacions i llegats no reintegrables amb finalitat especifica, traspassats al 0.00
resultat de l'exercici :
Subvencions, donacions i llegats no reintegrables, de caracter monetari | sense finalitat 0.00
especliica, destinats a incramentar la dotacit '
Ajustos extra comptables negatius (resten a I'import) (3)=(£2) 0,00
Ajust positiu comptabilitzat en el patrimoni net per canvis de criteris comptables o 0.00
correccld d'errades (4) !
Ajustos extra comptables positius (sumen a l'import) (5)=(4) 0,00
Ingressos ajustats (6)=(1-3+5) 2.447.209,65
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b) Quadre calcul depeses ajustats de I'exercici

Despeses Despeses Total
ERncoples directes (a) | indirecies (b) | despeses
Ajuts concedits 0,00 10.400,00 10.400,00
Sous, salaris, carregues socials | assimilats 87252495 417.489.91| 1.280.014,86
Arrendaments | canons 429986,67 64.047,65 107.044,32
Reparacions i conservacio 0.00 #4.028,01 84.528,51
Serveis professionals independents 23T A48 256.469,53 495.890,31
Transports 0,00 0,00 0,00
Primes d'assegurances 0,00 4.608,67 4.608,67
Servais bancaris 0,00 3.225,12 322512
Publicitat, propaganda i relacions publigues 154.806,38 §2u48612 187.262,50
Subministraments 400 2.717,36 2.717,36
ST 0,00 104.043,49 104.043,49
TribLte 0,00 969,41 969,41
Diferéncies de canvis 0.00 750,54 750,54
Amortitzaci6 de I'immobilitzat 0,00|  39.556,80( 38.556,60
Deterioraments | pérdues 0.00 PRIBEG, D0 70.800,00
Resultats per alienacions | altres 0.00 8,00 0,00
Alires resultats 0,00 2,51 2,61
Despeses (7) 1.307.752,78 | 1.104.061,52 | 2.411.814,30
Imports de les dotacions anuals de l'amortitzacio | deterioraments
associats a |es inversions vinculades directament a |'activitat fundacional 0,00 0,00
(si sequeix criteri d'inversié recursos propis en l'exercici) (8.1)
import de les despeses derivades de les subvencions, donacions i
llegats, no reintegrables i amb finalitat especifica, traspassats al resultat 0.00 0.00 0.00
de l'exercici, i en correlacié amb I'ajust extra comptable realitzat en els ' i '
ingressos (8.2)
iust . s

Ajustos extra comptables negatius (resten a I'import) (9)=(Z8) 0,00 0,00 0,00
Imports dels recursos propis destinats a finangar les inversions
vinculades directament a l'activitat fundacional (si segueix criteri 0,00 0,00
d'inversié recursos propis en l'exercici) (10)
Ajust negatiu comptabilitzat en el patrimoni net per canvis de criteris
comptables o correccio d'errades (11) 0,80 0:00 a0
Ajustos extra comptables positius (sumen a I'import) (12)=(10)+(11)

0,00 0,00 0,00
Despeses ajustades (13)=(7-9+12) 1.307.752,78 | 1.104.061,52 | 2.411.814,30
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c) Quadre calcul exercici

Conceptes Euros

Ingressos ajustats (6) SAATE0R00
Despases indirectes ajustades (13b) TERHIRTRR
Ingressos nets ajustats (14)=(6-13b) THHE
Import d'aplicacid obligatoria al compliment directe de les finalitats 940.203.69
fundacionals (15)=((14)"70% o el % superior fixat als estatuts) R

Imports executats al compliment directe de les finalitats fundacionals (13a) 1.307.752,78
Compliment (+) o incompliment (-) (16)=(13a-15) 367.549,09
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14. Operacions amb parts vinculades

Els membres de la Comissié Executiva de I'Entitat no meriten cap tipus de compensacio
economica per rao del seu carrec. Addicionalment, les operacions amb empreses vinculades
a les entitats de la Comissi6é Executiva realitzades durant els exercicis 2024 i 2023 son les
seglents:

Exercici 2024

Ent Import Saldo
ntitat C.LF. Entitat vinculada C.LF. ingressos A
g:f;{;fass_aff"”qa'”es B59942110 ggfgirfac.assﬁ‘_s_fm‘?a"’es B59942110 | 25.000,00
Exercici 2023
Entitat CIF. Entitat vinculada C.LE. m‘;z:s’;s 312:::23
ggf;;;‘fassffmga"’es B59942110 g:féirfa‘fagffo”@a"’es B59942110 | 25.000,00

Les remuneracions percebudes durant els exercicis 2024 i 2023 pel personal d'Alta Direccid
de I'Associacié Barcelona Global (que correspon a la direccié general), ascendeixen a
136.259,92 1 96.125,00 euros, respectivament.

Durant els exercicis 2024 i 2023, no existeixen bestretes o crédits concedits a membres de la
Comissid Executiva i ni de I'Alta Direccio vigents en data 31 de desembre de 2024, ni tampoc
obligacions en matéria de pensions ni d’assegurances de vida.

Per altra banda, els imports facturats per I'Entitat en concepte de quotes de socis i/o activitats
a membres de la Comissié Executiva o parts vinculades a aquests membres s’han realitzat
d'acord amb les tarifes oficials per a qualsevol soci de I'Associacio.
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15. Altra informacio

1. Nombre mig de personal

El nombre mitja de persones ocupades en el curs dels exercicis 2024 i 2023 amb la seglent
distribucid per categoria i sexe és el seglent:

Gategorles Exercici 2024 | Exercici 2023
Home | Dona | Home | Dona
Direccio - 1 1 1
Direcci6 Area 050 | 441 | 1,18 | 5,02
Directors de Projectes - 1 - 1
Empleats administratius 1,27 | 6,48 1 5,75
Interns 047 | 1,25 | 0,34 | 0,90
Nombre mitja de persones ocupades | 2,24 | 14,14 | 3,52 | 13,67

La distribucié per sexes a finals dels exercicis 2024 i 2023, detallada per categoria, és el
segulent:

WLy o) 2024 2023
fatzaciios Home | Dona | Home | Dona
Direccio - 1 1 1
Direccié Area - 5 1 4
Direccid Projectes . 1 - 1
Empleats administratius 2 7 1 6
Interns - - -
Total 2 14 3 i2

Durant el present exercici 'Entitat no ha incorregut en despeses amb la finalitat de proteccio i
millora del medi ambient.

En opini6 de la Comissié Executiva de I'Entitat, no existeixen contingéncies relacionades amb
la proteccit i millora del medi ambient que puguin tenir qualsevol efecte significatiu sobre el
patrimoni i els resultats de I'Entitat.
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2. Canvis en els organs de govern

A 31 de desembre de 2024 la composicid de la Comissié Executiva era la seguent:

3.

s & & & & & @ & © & & &  © ° 8 © & 0 B @

Presidenta: Ramon Agenjo Bosch
Vicepresident 1r: Michael Blackman
Vicepresident 2n: Jaume Oliu Barton
Vicepresident 3r; Daniel Puig Guasch
Vicepresident 4t: Carmina Ganyet Cirera
Secretari: Hector Bros Domper
Conseller: Hector Bros Domper
Conseller: Sergi Ferrer-Salat Serra di Migni
Conseller: Sergi Loughney Castells
Conseller: Oscar Pierre Miguel
Conseller: Eloi Planes Corts

Conseller: Javier Pérez-Tenessa de Block
Conseller: Josep Lluis Sanfeliu Benet
Conseller: Josep Tabernero Caturla
Conseller: Lluis Torner Sabata
Conseller: Carlos Ventura Santamans
Conseller: Maria Alsina Call

Conseller: Teresa Garcia-Mila Lioveras
Conseller: Ana Godé Valls

Conseller: Ana Vallés Blasco
Coordinadora: Ainhoa Moll Sarasola

Honoraris d’Auditoria

O

L'import dels honoraris per serveis d'auditoria corresponents a I'exercici 2024 prestats pels

auditors de comptes ascendeixen a 5.200,00 euros (6.300,00 euros en I'exercici 2023).
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4. Convenis de col-laboracié empresarial en activitats d’interés general
(article 25 de la Llei 49/2002)

A 31 de desembre de 2024 I'associaci6 tenia signats els seglients convenis de col-laboracio
empresarial en activitats d’interés general:

ENTITAT DESTINATARIA | QUANTITATS

COL-LABORADOR DONADES MOTIU
Associacit Barcelona o Conveni de col-laboraci¢ per al
alec P ; ,00 € ;

Global SRRl e projecte Barcelona & Partners

Associacié Barcelona Page Group Spain 10.000.00 € Conveni de col-laboracié per al
Global Recursos Humanos ETT g projecte Barcelona & Partners

S.A.

Associacid Barcelona . Conveni de col:-laboracid per al
Global Foias Foundenon Yo projecte Barcelona & Partners
TOTAL 43.000,00 €

A 31 de desembre de 2023 I'associacio tenia signats els seglents convenis de col-laboracio
empresarial en activitats d'interés general:

ENTITAT QUANTITATS
Ch L aRIRAROR DESTINATARIA DONADES MOTY
Associacio Barcelona Convenl de col-laboracié per al
Global riadibg el SR 8:000.00€ projecte Barcelona & Partners
TOTAL 8.000,00 €

5. Indicacio de la previsid estatutaria en relacio al desti del patrimoni de
la Associacié en cas de dissolucié

“Article 36.2. Dissoluci6.”

Una vegada extingits els deutes, els béns i els drets resultants de la liquidacio s’han de
destinar a entitats no lucratives privades que persegueixin finalitats d'interés general, que
tinguin els seus béns afectats, fins i tot per al suposit de la seva dissolucié, a la seva
consecucio, considerades com a entitats beneficiaries del mecenatge als efectes previstos als
articles del 16 al 25, ambdos inclosos, de la Llei 49/2002, de 23 de desembre.
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La Comissié Executiva de 'ASSOCIACIO BARCELONA GLOBAL, amb data 18 de juny de
2025 i en compliment de la legislacié vigent, formulen els presents comptes anuals abreujats
de I'exercici comprés entre I'1 de gener de 2024 i el 31 de desembre de 2024, els quals venen
constituits per:

o Balang abreujat a 31 de desembre de 2024.

e Compte de resultat abreujat corresponent a |'exercici acabat el 31 de desembre de
2024.

» Estat de canvis en el patrimoni net corresponent a I'exercici anual acabat el 31 de
desembre de 2024

e Memoria abreujada de I'exercici 2024.

Ramon Agenjo Bosch Héctor Bros
President Secretari



