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ro inoxidable con unas inscripcio-
nes que hacen referencia al políti-
co y abogado democristiano. La 
obra del artista Josep Admella, 
ubicada en la confluencia con la 
calle Muntaner, siempre ha tenido 
una proyección muy discreta, re-
legada al desconocimiento y el ol-
vido por parte de la inmensa ma-
yoría de los barceloneses. Desde 
hace unos días, la instalación de 
unas jardineras que rodean el mo-
numento, presumiblemente con la 
buena intención de darle mayor 
relevancia y protegerlo de los ac-
tos incívicos, lo ha condenado al 
anonimato.

La instalación de la jardinera de 

Un error subsanable al instalar unas jardineras 
oculta el recuerdo a Carrasco i Formiguera

Un monumento 
clandestino

redacción Barcelona

Hace ahora 20 años, 
el 16 de septiembre 
del 2003, el alcalde 
Joan Clos, el presi-
dente del Parla-

ment Joan Rigol y el líder demo-
cristiano  Josep Antoni Duran i 
Lleida inauguraban en la plaza 
Adrià del barrio barcelonés de 
Sant Gervasi-Galvany el monu-
mento a Manuel Carrasco i Formi-
guera, el líder de Unió Democràti-
ca vilmente asesinado por el ban-
do franquista en 1938. 

Se trata de un gran cubo de ace-

la parte frontal del bloque escultó-
rico ha tapado parte de la inscrip-
ción que, a modo de tira incrusta-
da en el pavimento, pone en cono-
cimiento del visitante que aquel es 
el memorial de la ciudad de Barce-
lona a la figura  de Carrasco i For-
miguera. El elemento ornamental 
oculta precisamente el nombre del 
ilustre personaje homenajeado.

Afortunadamente, algunos ve-
cinos de la plaza Adrià se han per-
catado del error de instalación y 
han advertido de ello al Ayunta-
miento de Barcelona. Este tiene 
previsto en las próximas horas re-
parar la equivocación y mover las 
jardineras.

La intención de recordar la figu-
ra de Carrasco i Formiguera se re-
monta a agosto de 1938, cuando la 
Generalitat republicana puso, pre-
cisamente en la plaza Adrià, la pri-
mera piedra de un monumento –y 
un tubo de vidrio con un pergami-
no firmado por el Ayuntamiento 
de Barcelona y el gobierno vasco, 
refugiado entonces en la capital 
catalana– que con la llegada de las 
tropas franquistas fue terminante-
mente prohibido.c

barceloneses 
globales

n Septiembre y la vuelta al traba-
jo pueden significar un momen-
to angustioso para muchos en 
casa. En Nueva York, en cambio, 
el estrés que esto conlleva se in-
tenta paliar a través de una nue-
va cultura, una nueva visión gra-
tificante del trabajo. Ante el 
avance de la ciencia en el mundo 
profesional (y la mecanización 
de procesos), y para combatir la 
posible desmotivación del per-
sonal, las compañías americanas 
lo tienen claro: hay que invertir 
en comunidad, conectividad, 
cultura y diversidad para fo-
mentar equipos que trabajen en-
focados y que innoven, con con-
fianza y pasión. El trabajo no se 
ve como un sacrificio, sino como 

un camino de aprendizaje y en el 
que cada uno ayuda a hacer cre-
cer y a materializar el proyecto 
de la empresa. A la hora de esco-
ger trabajo se prioriza que los va-
lores de la empresa estén alinea-
dos con el estilo de vida, antes 
que el salario a ganar, el produc-
to o la estrategia. Eso implica 
que el trabajador quiera formar 
parte de esa comunidad y parti-
cipar en el objetivo de la empre-
sa. En las compañías se promue-
ve la diversidad, la equidad, la in-
clusión y la pertenencia, al 
mismo tiempo que las empresas 
fidelizan excelencia y producti-
vidad, ya que el empleado pre-
fiere quedarse en aquellas con 
las que está en sintonía.

¿Qué podemos aprender en materia de visión del 
trabajo de Nueva York?
“El estrés se intenta paliar a través de una nueva cultura, una 
nueva visión gratificante del trabajo”

n Barcelona debe invertir en su 
capital humano y corregir la 
presente relación asimétrica 
entre empresa y empleado. Para 
ello, las empresas deben crear 
equipos que atiendan a las nece-
sidades de sus empleados. Fo-
mentar valores corporativos 
culturalmente alineados con las 
personas e impulsar equipos di-
versos. Todo ello es clave para 
desarrollar un ambiente en el 
que los empleados tengan reco-
rrido, vean las oportunidades y 
se generen las ganas de partici-
par en el proyecto. No solo por-
que la cultura y la diversidad 
son necesarios para el beneficio 
de las empresas, sino también 
porque la gente anhela una nue-

va visión del trabajo más huma-
na, conectada a la realidad, e 
igualmente exige ese motor de 
oportunidades como respuesta 
a la falta de meritocracia del sis-
tema. Para ello, también es ne-
cesario cambiar nuestro enfo-
que del trabajo, cambiar nuestra 
mentalidad laboral para elimi-
nar la actual dicotomía trabajo-
vida y conseguir la unión y el 
equilibrio de ambas activida-
des. Hay que disfrutar trabajan-
do, de la misma manera que as-
piramos a ello en la vida privada. 
En ambos ámbitos uno debe te-
ner las mismas oportunidades 
de sentirse realizado, crecer co-
mo persona y sentir que forma 
parte de la comunidad.

¿Cómo se podría trasladar esa experiencia a 
Barcelona?
“Las empresas deben crear equipos que atiendan a las 
necesidades de sus empleados”
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ALCANAR El Consejo de Minis-
tros declaró ayer como “zona 
afectada gravemente por emer-
gencias”, antes zona catastrófi-
ca, el área del Montsià castiga-
da por las graves inundaciones 
del 3 de septiembre. Los muni-
cipios más afectados, con Alca-
nar a la cabeza junto a Ulldeco-
na, Santa Bàrbara o La Ràpita, 
podrán recibir ayudas públicas 
extraordinarias para rehacerse 
de los daños causados por las 

El Gobierno aprueba 
la declaración de 
zona catastrófica

inundaciones. Precisamente, 
Alcanar acabará esta semana 
las obras para reparar los cami-
nos dañados por las gravísimas 
inundaciones del 2018. El 
Ayuntamiento canareu lamen-
ta que solo ha recibido dos 
millones en ayudas de los once 
millones que han costado los 
destrozos de las inundaciones 
del 2018 y el 2021 en su extensa 
red de caminos, vitales para las 
fincas agrícolas. Los trabajos de 
reparación se han alargado un 
lustro porque el Consistorio 
tardó tres años en recibir las 
primeras ayudas supramunici-
pales. / Esteve Giralt

sant cugat del vallès Un 
“agujero previsible”, “una 
situación dura e inédita que 
hay que revertir”, “las peores 
cifras de la historia de este 
Ayuntamiento”. Son palabras 
del teniente de alcalde de Eco-
nomía de Sant Cugat, Carles 
Brugarolas, tras descubrir que 
el Consistorio tiene más de 25 
millones de euros de déficit. Es 
la herencia que el actual go-
bierno (Junts per Sant Cugat y 
ERC) ha recibido del tripartito 

Duros ajustes para 
revertir un déficit de 
25 millones de euros

anterior, formado por ERC, 
PSC y la CUP. El Ayuntamien-
to cifra en un -4,49% el ahorro 
bruto. Se trata de una situa-
ción que, junto a los más de 
nueve millones de déficit del 
2022 y un ahorro bruto, tam-
bién negativo, de -2,3%, ha 
llevado al Ayuntamiento a 
estar tutelado por la Generali-
tat y aplicar un plan de sanea-
miento que supondrá “ajustes 
muy importantes”. Brugarolas 
anunció que se mantendrán 
las obligaciones, el gasto social 
y el compromiso con las enti-
dades, pero matizó que se 
“repensarán servicios e inno-
varemos”.  / Paloma Arenós

El Consistorio será 
acusación popular 
por la ciclista muerta
GIRONA  El Ayuntamiento de 
Girona se presentará como 
acusación popular en el caso de 
la ciclista de 21 años que murió 
atropellada cuando una con-
ductora sin carnet se saltó un 
ceda el paso en el barrio Deve-
sa-Güell y la embistió. La con-
cejal de Transición Ecológica y 
Transformación Urbana, Cris-
tina Andreu, calificó ayer de 
“modélica” y “ejemplar” la 
actuación municipal y señaló 
que esta será la línea a seguir en 

aquellos casos en los que se 
infrinja la norma y se “ponga 
en riesgo la seguridad de las 
personas”. Andreu recalcó que 
el Consistorio actuará con 
“contundencia” para evitar que 
acciones así queden impunes. 
Los hechos ocurrieron el 9 de 
septiembre cuando la infracto-
ra no respetó el ceda el paso y 
atropelló a la joven, que circu-
laba correctamente por el ca-
rril bici. La víctima falleció en 
el hospital. La detenida quedó 
en libertad tras prestar decla-
ración ante el juez. La causa 
está abierta por un homicidio 
por imprudencia y conducción 
sin permiso.  / Sílvia Oller

El monumento a Manuel Carrasco i Formiguera, rodeado por las jardineras
Àlex Garcia


