«Lacrisis de Oriente
Medio ha provocadola
percepcion palpable de
que con 2 euros de carga
eléctricahaces 100 km»

«Hay coches con
autonomias de 750
kilometros y cargas

eléctricas mucho

mas rapidas»

LAS REFLEXIONES
DELLIDERDELA
PATRONAL DEL

AUTOMOVIL

«Europatiene
que trabajar si
queremos estaren
lacima con Estados
Unidosy China»

«Podemos decir que
Espanaestaenlacarrera
de latransformacion
industrial y tecnoldgica
de Europa»
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Sanfeliu presenta a sunuevo
equipo en Barcelona Global

©Lanueva comision ejecutiva, integrada por 20 miembros,
contara con nueve incorporaciones que se estrenan

pacta en el precio final. Debemos
ponerloqueyo digo «lasluceslar-
gas»y trabajar todos, fabricantes,
gobiernos, proveedores, usuariosy
energéticas. Siqueremos estarenla
cima con Estados Unidosy China,
Europa tiene que trabajar.

— ¢Se ha trabajado bien con los
pertes?

— Pienso que hay que estar satis-
fechos. Hoy podemos decir que Es-
pafiaestaenlacarreradelatrans-
formacién industrial y tecnoldgica
de Europa. Con ejemplos en Mar-
torell yen Pamplona. Con ejemplos
en Zaragoza. Con ejemplos en Va-
lencia. Anuncios en Galicia. Anun-
cios de Renault con la potencial
asignacién de un vehiculo eléctrico
en Palenciay Valladolid. O un caso
también remarcable como es Ebro
en Zona Franca. Pero para poder
participar en esta carrera, en esta
competicion, tienes que anticipar-
te. Tienes que hacer apuestas.

— ¢Esparia esta bien posicionada
paraser competitiva?

— Tenemos que ganar mercadoy
ganar potencia industrial. Notene-
mos centros de decision de las
marcas, pero tenemos fabricasy
debemos garantizar que son com-
petitivas. Es una combinacién de
costelaboral, coste energéticoy te-
ner un parque de componentes
cercano para un coste logisticoba-
jo. Las gigafactorias juegan ahiun
papel clave y las tenemos. Somos
atractivos para producir. Asi que
creoquest.

— Hoy presentan en Barcelonay
seguira con otras comunidades...

— Esimportante contar conlaco-
laboracién de todos. Me hace espe-
cial ilusién empezar aqui. Catalun-
ya esta en una posicion privilegia-
da para liderar la produccién del
coche eléctrico. Tenemos un presi-
dente muy convencido y compro-
metido paracon laindustria. Cata-
lunya genera empleo, es lider en
fabricacion, en cantidad de mode-
los, en infraestructura ptblica de
recarga, pero sobre todo es singu-
lar en competitividad de inversién
enintangibles. Es muy importante
invertir en chapay plastico, si, pe-

romas importante es invertir en
intangible, innovacion, talento,
paramarcar ladiferencia. Yaqui se
hace. La inversion en intangibles e
integracion tecnoldgica del tejido
multiplicara por 5 el retorno a la
economia catalana durantelapré-
ximadécada

— ¢Se estan eliminando las ba-
rreras del coche eléctrico de ver-
dad?

— Todavia las hay, y hay que
aceptarlas, porque la experiencia
de conduccion del vehiculo eléctri-
€O no es exactamente la misma
que en el motor de combustion. Yo
melevanto por lamafiana, me da
igual donde esta el nivel del depd-
sito porque yo sé que voy a encon-
trar una gasolinera. Ynome preo-
cupa porque llevo 100 afios mo-
viéndome delamismamanera. En
el eléctrico todaviano ha entrado
enelchipdelagranmasadeusua-
rios, estadespreocupacién alaho-
rade cargar. Pero esun cambiode
habitos.

— Elplan Auto + deayudadel Go-
bierno esta publicado pero no se
aplica auin. Las financieras de las
marcas estan adelantando las
ayudas. ¢ Por qué se tarda tanto?
¢Usted puede hacer algo?

— Larealidad eslaquees. Estoyde
acuerdo en que se podria hacer
mejor. Las intenciones estan ahi.
Yo solo puedo insistir, repetir, in-
sistir, repetir... Es cierto que he es-
tado predicando en ciertos mo-
mentos en el desierto del Gobi, va-
rias veces, peronome cansaré. Pe-
ro como todo en lavida, y es una
realidad en Europa, tenemos pai-
ses probablemente con distintas
realidades ideolégicas e industria-
les, con intereses econémicosy co-
merciales distintos, y aquila habi-
lidad de cada uno, ya seas un lider
industrial econdmico, un lider po-
litico, es intentar buscar ese hilo
rojo comun que te permita avan-
zar. Europaestarelativamente ale-
targada y necesita cierta chispa,
ciertanecesidad de transformacién
industrial. Nuestro plan es agnos-
tico, no entiende de ideologias, es
un plan tecnolégicoy estratégico
parael futuro.m

ALBERT MARTIN
Barcelona

La Barcelona Global de Josep
Lluis Sanfeliu sigue ultimando
sus detalles. El consejo de super-
visién de laentidad aval6 ayer su
candidatura ala presidencia del
organismo y queda un Gltimo
tramite (la votacion de la asam-
blea general de socios, que se lle-
vard a cabo el 19 de junio) para
que dé comienzo formalmente su
mandato.

En un acto que contd con la
participacion de 70 personas,
Sanfeliu present6 al equipo con
que quiere liderar Barcelona
Global. Enloalto del organi-
grarma aparecern Como vi-
cepresidentes el presi-
dente de honor de Cua-
trecasas, Rafael Fonta-
na, el cofundador de
Miura Partners, Lluis
Segui, y la directora ge-
neral de Colonial, Car-
mina Ganyet, la Gnica de
ellos querepite en el cargo.

Cabe recordar que en el
seno de Barcelona Global hu-
bo una cierta discrepancia sobre
la figura del nuevo presidente,
que debia sustituir al carismatico
Ramon Agenjo (Damm). Taly co-
mo avanzé EL PERIODICO, hubo
un vivo debate interno sobre si el
nuevo presidente debia ser San-
feliu (fundador del fondo biotec-
nolégico Asabys) o el propio Fon-
tana. Las fuentes consultadas
apuntaban que la cuestién se
zanjé con un acuerdo oficioso pa-
ra que Sanfeliu cumpliera ahora
sus dos afios de mandato para
dejar paso en 2027 al abogado.

Nueve de los miembros pre-
sentados por lacomision ejecuti-

va se estrenan en este 6rgano. Se
trata de Silvia Alsina, directora
general de Roman; Chema Casas
(Telefénica Catalunya), el chef
Romain Fornell; Michael Golden-
berg (Value Retail); Ousman
Umar (Nasco Feeding Minds);
Ernest Quingles (Axia&Partners)
e Isabel Vidal (Grup Focus). A ellos
se unen Fontanay Segui. Los 11
miembros que continuaran for-
mando parte de dicha comisién
son, ademas de Ganyet, Ainhoa
Moll (PrensaIbérica), Maria Alsi-

El Periddico

Josep Lluis Sanfeliu
comenzara sumandato
apartir del 19 de junio.

na (CaixaBank), Michael
Blackman (ISE), Sergi Loughney
(LaCaixa), Jaume Oliu (Harvest
Capital Management), Daniel
Puig (FBCN), Lidan Qi Xhou (Aleu
Medical), Josep Tabernero (Vall
d’Hebron Institut d’Oncologia),
Carlos Ventura (Banc Sabadell) y
Ana Godd (Grupo Godd).

En el nuevo organigrama, vi-
gente por dos afios, se mantienen
Merce Conesa como directora ge-
neral y Héctor Bros como secre-
tario de la comision ejecutiva.

Sanfeliu explico que quiere que
sumandato se base en tres pila-
res: las personas, los sectores es-
tratégicos con futuroy arraigo en
laciudad y la atraccién de inver-
sién. «Siempre con una prioridad
transversal: construir unaBarce-
lona mas abierta, acogedora,
competitivay preparada parali-
derar grandes proyectos interna-
cionales». El presidente saliente,
Ramon Agenjo, destaco durante
lareunion «el orgullo que supone
presidir una asociacién como
Barcelona Global, que traba-

japaramejorar laciudad».

Inversiones

Antes de Sanfeliu, Bar-
celona Global ha estado
presidida por Maria
Reig, Joaquim Coello,
Emilio Cuatrecasas, Ma-
rian Puig, Gonzalo Rodés,
Pau Guardans, Aurora Cata
y Maite Barrera. Todos s son
ahora presidentes de honor.
En los tltimos afios, Barcelo-
na Global se ha hecho un espacio
enlaconstelacién de organiza-
ciones empresariales de la capital
catalana siendo responsable de
haber atraido a un importante
numero de empresas extranjeras
aCatalunya. Parahacerlo, Barce-
lona Global tiene el departamen-
to Barcelona & Partners, abierto
en 2021. Estaentidad ha tenidoun
papel relevante en el aterrizaje de
compaiiias como Pepsico, Delfos,
Bayer, Hellofresh, ZF Group o Ve-
riff. También particip6 enlalle-
gada de la Copa América de vela
que se disputo el pasado afio.m



